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Voorwoord

In voorliggend jaarverslag blikken we terug op het afgelopen schooljaar
2019-2020. Naast een algemene beschrijving van het werkjaar, vind je er de
realisaties vanuit de RTC-platformopdracht terug gevolgd door de resultaten

op projectniveau. Bekijk ook zeker onze partnermuur. Met en dankzij hen werden
onze acties het voorbije jaar geconcretiseerd.

We kijken tevreden terug op dit werkjaar waar we 92% van de onderwijs-
instellingen effectief betrekken in onze werking en het RTC-aanbod. Uit de
cijfers blijkt ook dat ons aanbod zich een weg baant naar zowel de grote scholen
(met meer omkadering) als naar de kleine scholen (met minder omkadering). We
blijven er tegelijkertijd bescheiden bij. Een antwoord bieden op elke vraag vanuit
het beroepsgericht en technisch onderwijs is nagenoeg onmogelijk laat staan
op maat van de school.

Ook financieel kan RTC Oost-Vlaanderen rekenen op een groot draagvlak. Naast
de RTC-inbreng (subsidie vanuit het ministerie van Onderwijs & Vorming) wordt
voor 35% cofinanciering aangebracht door ondernemingen, organisaties (bv.
sectorale opleidingsfondsen) en lokale overheden (bv. Provincie Oost-Vlaanderen
- Stad Genb.

In dit voorbije schooljaar ging ook een nieuwe bewindsploeg van start. Het laatste
jaar van de beheerovereenkomst 2015-2020 met de Vlaamse overheid was dan
ook cruciaal om de bakens uit te zetten voor de toekomstige RTC-werking. De
verzoening van een maatgerichte werking op regionaal niveau en een duidelijk
profiel op Vlaams niveau wordt daarbij de uitdaging.

In maart 2020 werden we geconfronteerd met corona, dit resulteerde intussen

in een wereldwijde crisis. Ook de schoolorganisatie en vooral de praktijkvakken
werden op alle vlak uitgedaagd. Afstandsleren werd het devies. We benadrukken
de positieve zaken: het beroepsgericht en technisch onderwijs toonde haar
engagement en stond bv. in voor het doneren van mondmaskers, het maken van
gelaatsmaskers, ... Er was feitelijk ook een ‘wake-upcall’ waarbij veel beroepen,
die voorheen eerder ondergewaardeerd werden, vandaag als essentiéle en
onmisbare beroepen worden geprezen.

Eind juni 2020 werd ons het resultaat van de evaluatie op de RTC's voor de
periode 2015-2019 bezorgd. Hieruit blijkt dat de bevraagde actoren over het
algemeen positief zijn over de werking van de RTC's. De RTC-partners waaronder
vormingscentra, hoger onderwijsinstellingen, het bedrijfsleven en VDAB staan
open voor verdere samenwerking. Vanuit RTC kijken wij alvast uit naar een fijne
samenwerking en houden we rekening met de aanbevelingen uit het rapport.

Tenslotte was er droevig nieuws en moesten we afscheid nemen van

Mil Kooyman, hij overleed op 27 juni 2020 en was sinds het prille begin 17 jaar
lang onze voorzitter. We zullen Mil blijven herinneren als een lieve, constructieve,
geéngageerde en gedreven man. Een bruggenbouwer pur sang (zo zouden er
meer moeten zijn).

Emmanuel Depoortere
Codrdinator



1 Algemene beschrijving van

het werkjaar 2019-2020

Een aantal andere noden/trends/uitdagingen door- Het stelt ons tot op vandaag voor de vraag, hoe we

kruisen het pad van RTC. We vermelden, naast een de RTC-acties nu en in de toekomst meer coronaveilig

aantal zaken vanuit RTC ook het VDAB schoolverla- kunnen maken. Mobiel materiaal dat naar de school

tersrapport 2020 en de STEM-monitor 2020. zelf kan worden gebracht, didactisch materiaal/infra-
structuur waarvan de school zelf eigenaar kan worden

In eerste instantie werd er gewerkt aan de realisatie en activiteiten die in de school zelf kunnen plaats-

van de geplande acties uit het jaaractieplan 2019- vinden doen het op coronavlak beter.

2020. Het jaaractieplan concretiseert de strategische

doelstellingen 2015-2020. Voor een overzicht van de Het is ook afwachten hoe onze partnerbedrijven en

realisaties op projectniveau, verwijzen we naar hoofd- organisaties zich organiseren. Scholen kijken de kat uit

stuk 3 in dit jaarverslag. de boom bij extra muros activiteiten. Bedrijven hebben
anderen prioriteiten. Het schooljaar 2020-2021 wordt

Globaal kan geconcludeerd worden dat de geplande in elk geval een bijzonder schooljaar.

acties zonder problemen gerealiseerd werden. Om-
wille van corona werd dit na maart 2020 een ander
verhaal. Veel acties waarbij leraren en leerlingen zich
dienen te verplaatsen, werden geannuleerd.




11 VDAB SCHOOLVERLATERSRAPPORT 2020

In dit rapport! onderzoekt men de tewerkstellings-
kansen van de schoolverlaters in Vlaanderen. Heel
concreet bekijkt de editie 2020 hoeveel jongeren die
in 2018 de school hebben verlaten nog als werk-
zoekende zijn ingeschreven bij VDAB op 30 juni 2019.
Een studiekeuze moet in de eerste plaats gebaseerd
Zijn op iemands interesses, dromen en competenties.
Maar arbeidsmarktinformatie kan deze keuze verfiinen
of bij twijfel de knoop mee helpen doorhakken.

Algemeen

Na een gestage daling van het werkzoekenden-
percentage tussen 2013 (13%) en 2018 (8,9%), blijft
het in juni 2019 steken op 8,9%. In de Europese Unie
noteerde men in het tweede kwartaal van 2019 een
groeivertraging van de economie.

Ongekwalificeerd de arbeidsmarkt betreden,
doe je beter niet

Ongekwalificeerde schoolverlaters zijn jongeren die
de school verlaten met maximaal een getuigschrift
van de 2de graad secundair onderwijs. In 2018 telt dit
aandeel 9% van de volledige schoolverlaterspopulatie.
Tegenover 2017 betekent dit een minieme daling van
0.2%. Vergeleken met de vorige schoolverlatersstudie,
stijgt het aandeel ongekwalificeerde werkzoekende
schoolverlaters van 27,6% naar 30,5%. Bij een vertraag-
de of dalende conjunctuur zijn het deze ongekwalifi-
ceerden die als eersten in de klappen delen.

Werkervaring werkt

Niet alleen een kwalificatie, ook het kunnen aantonen
van werkervaring is waardevol op de arbeidsmarkt.
Dat blijkt vooral bij het werkzoekendenpercentage

bij schoolverlaters uit de leertijd (11,6%). Vooral Leer-
tijd-schoolverlaters met een beroepskwalificatie en
een diploma secundair onderwijs doen het goed
(8.4%). Ze scoren hiermee even goed als jongeren die
de school verlaten met een diploma beroepssecundair
onderwijs (8,5%) of technisch secundair onderwijs
(8,8%). Ook in het deeltijds beroepssecundair onder-
wijs (dbso) wordt leren afgewisseld met een compo-
nent werken. Het werkzoekendenaandeel van school-
verlaters uit dbso (22,4%) ligt echter bijna dubbel zo
hoog als bij de Leertijd.

Een specialisatiejaar faciliteert de opstap
naar werk

Op het niveau van beroepssecundair (bso) en tech-
nisch secundair (tso) onderwijs kan de leerling best
een specialisatiejaar volgen. Op bso-niveau is dat
een 7de jaar, op tso-niveau is dat een Se-n-Se. Zo'n
specialisatiejaar is sterk gericht op de praktijk en het
leren op de werkvloer. Hierdoor zijn leerlingen beter
voorbereid op de arbeidsmarkt. Ook in buso is een
extra alternerende beroepsopleiding (ABO) een troef
voor een vlotte integratie op de arbeidsmarkt.

Hoe hoger geschoold,
hoe lager het werkzoekendenpercentage

Van alle schoolverlaters die in 2018 ongekwalificeerd
de arbeidsmarkt betraden, was gemiddeld 30,5% na
een jaar werkzoekend. Schoolverlaters die een kwali-
ficatie behaalden via Leren en Werken behaalden een
jaar later een gemiddeld werkzoekendenpercentage
van 19,4%. Als de schoolverlater een getuigschrift of
diploma secundair onderwijs op zak had, daalde het
werkzoekendenpercentage verder naar 9,7%. School-
verlaters met een hoger diploma haalden gemiddeld
het laagste werkzoekendenaandeel: 3,1%.

STEM-opleidingen

In onze digitale en technologie-gedreven kennis-
maatschappij is er een grote nood aan wetenschap-
pelijke en technische profielen. STEM-inzichten en
-vaardigheden zijn onmisbaar in ons dagelijks leven,
zeker ook in deze coronatijden: zonder STEM geen be-
ademingsapparatuur, geen antivirale middelen, geen
online meetings met collega’'s/familie/vrienden, ...

Een eerste vaststelling is dat het aandeel en aantal
STEM-schoolverlaters merkelijk stijgt in het beroeps-
secundair onderwijs en de professionele bachelors
tussen 2013 en 2018. Bij de masters blijft het aandeel
en aantal stabiel. In het technisch secundair blijft het
STEM-aandeel min of meer stabiel, maar daalt het
aantal STEM-schoolverlaters.

Wat verder opvalt is dat jongens (53%) nog steeds va-
ker dan meisjes (13%) kiezen voor een STEM-opleiding.
Daarnaast maken meisjes en jongens binnen STEM
ook grotendeels verschillende studiekeuzes. De
meeste jongens kiezen voor STEM-opleidingen
binnen het studiedomein mechanica-elektriciteit zoals
industriéle elektriciteit (bso) en toegepaste infor-
matica (PBA). Meisjes geven vaker de voorkeur aan
STEM-opleidingen waarin biologie, gezondheidszorg,

1 VDAB Schoolverlatersrapport - editie 2020. Geraadpleegd op 25/09/2020 via https.//www.dab.be/trends/schoolverlatersrapport



creativiteit en bouwkunde een belangrijke rol spelen,
zoals apotheekassistent (tso) en architectuur (MAS).
Hoe hoger het studieniveau, hoe groter het aandeel
vrouwelijke STEM-schoolverlaters (tegenover manne-
lijke STEM-schoolverlaters).

Globaal gezien kunnen we stellen dat STEM-school-
verlaters vlot doorstromen naar de arbeidsmarkt,
zeker de hoger opgeleiden. Vooral industriéle en
burgerlijke ingenieursprofielen zijn hierbij zeer in trek.
Maar ook een aantal STEM-profielen uit bso en tso zijn
gegeerd bij werkgevers. In de eerste plaats betreft het
schoolverlaters die een 7-jarige STEM-opleiding volg-
den binnen het studiegebied mechanica-elektriciteit
of land- en tuinbouw. Ook de 6-jarige opleiding
vrachtwagenchauffeur (bso) legt de schoolverlaters
geen windeieren.

ZORG-opleidingen

In de huidige coronacrisis kan de maatschappelijke
waarde van onze zorgverleners onmogelijk worden
overschat. De crisis maakt ook duidelijk hoe belangrijk
een goede en kwaliteitsvolle gezondheidszorg is om
in uitzonderlijke situaties te kunnen blijven functione-
ren. Als we in de toekomst deze kwaliteit willen blijven
garanderen, dan is voldoende, goed opgeleid zorg-
personeel een absolute voorwaarde. In de zieken-
huizen staat kwalitatieve zorg al een tijdje onder druk
door een tekort aan verpleegkundigen. In het rapport
zien we wel een stijgende lijn in het aantal afgestu-
deerde verpleegkundigen. Deze uitstroom is echter
onvoldoende, zeker nu ook de babyboomgeneratie
volop uitstroomt.

Met de groeiende vraag naar zorgprofielen vinden
de ZORG-schoolverlaters globaal gezien ook vlot
aansluiting met de arbeidsmarkt, zeker wanneer
deze schoolverlaters een diploma hoger onderwijs
hebben behaald. Bij ZORG-schoolverlaters uit het
secundair onderwijs zijn de uitstroomkansen minder

eenduidig. Zolang er een diploma (dit betekent op
bso-niveau dus een 7de jaar) wordt behaald in een
ZORG-opleiding waarbij de focus ligt op (ver)zorgen,
zit de schoolverlater goed. Voorbeelden zijn thuis- en
bejaardenzorg (bso) en leefgroepenwerking (tso).

Tenslotte

Niet alleen een diploma bepaalt je professionele
succes. Aanpassingsvermogen, creativiteit, onder-
nemerszin, leergierigheid, sociale competenties ... zijn
van essentieel belang. Een diploma blijft de beste
garantie voor een goede start van een professionele
loopbaan, maar zeker op een continu veranderende
arbeidsmarkt zullen vakoverschrijdende vaardigheden
en levenslang leren steeds belangrijker worden.

Relevantie voor RTC

Jongeren moeten een studierichting kiezen waarin

ze hun interesse, dromen en talenten kunnen ont-
wikkelen. De arbeidsmarktinformatie uit het school-
verlatersrapport helpt ons om zicht te krijgen op de
mogelijkheden van een bepaalde studierichting op de
arbeidsmarkt. Dit kan een studiekeuze verder verfijnen.
Tegelijkertijd zegt dit iets over de huidige arbeids-
markt. De arbeidsmarkt van de toekomst kan (en zal)
er anders uitzien. Het behalen van een diploma is en
bliift zeer belangrijk. Zonder diploma krijg je weinig

tot geen kansen op de arbeidsmarkt. Onderwijs moet
mensen breed vormen. Een brede complementaire
inzetbaarheid blijft daarbij belangrijk. Denk maar aan
de 21ste-eeuwse competenties zoals probleemoplos-
sing, creativiteit, het uitdenken van nieuwe ideeén en
sociale interactie. Levenslang leren is aan de orde. Als
RTC bieden we extra leercontexten aan die uitdagend,
relevant en inspirerend zijn. Met deze ervaring is men
extra gewapend om zich naar hogere studies of de
arbeidsmarkt te begeven.




1.2 STEM MONITOR 2020

Ook in de editie 2020 van dit rapport 2 stelt men

dat de vijf doelstellingen van het STEM-actieplan
2012-2020 nog steeds haalbaar zijn indien het huidige
groeitempo zich voortzet. Sinds de nulmeting is er een
evolutie merkbaar in de richting van de vooropgestel-
de kwantitatieve doelstellingen voor wat betreft een
hogere instroom in STEM-richtingen. In 2020 zijn de
gegevens extra relevant, omdat in de tweede helft
van dit jaar het nieuwe STEM-Actieplan 2020-2030
wordt ontwikkeld.

Algemeen beeld

Net zoals de voorgaande jaren wordt vastgesteld dat
deze evoluties sterk verschillen tussen de verschil-
lende onderwijsvormen. Rekening houdend met de
RTC-doelgroep, wordt opnieuw bevestigd wat al een
paar jaar zichtbaar is: er is binnen tso en bso al bij

al weinig evolutie pro STEM, een uitzondering daar
gelaten. De arbeidsmarkgerichte STEM-expertise
van het bso en de dubbele finaliteit van STEM-tso
(arbeidsmarktgericht of gericht op verdere studies)
verdienen dus blijvende aandacht in het nieuwe
STEM-Actieplan 2020-2030. De professionele STEM,
net zoals de hele economie, heeft immers nood aan
alle profielen.

Rekening houdend met verschillende onderwijsvor-
men, zien we volgend beeld:

De stijging binnen aso zet zich verder door, met een
stijging van 0,8 procentpunt t.ov. 2017-2018.

In het tso stabiliseert het percentage leerlingen in
STEM-studierichtingen op 37,26% in 2018- 2019
(37,59% in 2017-2018) in het eerste leerjaar van de
tweede graad. In het eerste leerjaar van de derde
graad daalt het aantal licht (- 0,4 procentpunt) to..
2017-2018 naar 39,67%. Het blijft van belang om in tso
de studierichtingen die onder druk staan, nader op te
volgen.

In bso zien we in de tweede graad een lichte daling
t.ov. de nulmeting met 0,2 procentpunt tot 40,29%,
maar in de derde graad zien we een daling met bijna
1 procentpunt.

Het aandeel meisjes in STEM-studierichtingen neemt
toe maar blijft over het algemeen lager dan het aan-
deeljongens. In tso en bso blijft het aandeel meisjes in
STEM zeer laag (tso) tot extreem laag (bso).

Ook de tendens qua uitstroom van leerlingen met een
STEM-diploma van de afgelopen jaren zet zich door.
Meer dan de helft van de leerlingen in aso behaalt een
STEM-diploma (565,77%) - iets hoger dan 2017-2018.
Dat is 4,65 procentpunten hoger dan de nulmeting.
STEM-kso zit 2,45 procentpunt onder de nulmeting.
De daling van het percentage STEM- studiebewijzen
binnen bso vraagt bijzondere aandacht (- 0,35 pro-
centpunt t.ov. de nulmeting). In tso is het percentage
STEM-studiebewijzen 0,14 procentpunt hoger dan bij
de nulmeting.

Focus op tso en bso

We focussen verder op de RTC-doelgroep en bekijken
de cijfers in de STEM-studierichtingen (en de evolutie
binnen deze studierichtingen) in het tso en bso.

Positief is dat het aantal tso-meisjes stijgt, niet met
grote sprongen en de in te nemen ruimte is nog groot,
maar zeker in tso is er een kleine, gestage vooruitgang.

MAAR, de totale leerlingenpopulatie daalt in de
STEM-bso-richtingen van het eerste leerjaar van de
tweede graad met 143 leerlingen t.o.v. 2017-2018.

In het eerste leerjaar van de derde graad is er even-
eens een daling met 250 STEM-leerlingen t.o.v. vorig
schooljaar. In het tso zien we een stijging t.o.v. 2017-
2018 met 321 leerlingen in STEM-studierichtingen in
het eerste leerjaar van de 2de graad en een daling van
97 leerlingen t.ov. 2017-2018 in het eerste leerjaar van
de 3de graad.

De studierichtingen met tekorten op de arbeids-
markt, bv. bouw, hout, lassen-constructie, koeling en
warmte, werktuigmachines... blijven zorgwekkend.
Hopelijk zet de stijging binnen elektrotechnieken en
elektrische installaties zich door...

Naar studierichting:

Als we binnen het bso naar het procentueel aandeel
leerlingen kijken, zien we t.ov. 2010-2011 0.a. een

daling in:

+ het eerste leerjaar van de tweede graad: studie-
gebieden bouw, hout, schilderwerk en decoratie...

- het eerste leerjaar van de derde graad: studie-
richtingen ruwbouw, lassen-constructie, studie-
gebied koeling en warmte, ...

2 V.U.: Ann Verhaegen, Secretaris-Generaal departement Onderwijs en Vorming, Koning Albert ll-laan 15, 1210 Brussel, STEM-monitor 2020.
Geraadpleegd op 1 oktober 2020 via https://www.onderwijsvlaanderen.be/sites/default/files/atoms/files/STEM-monitor-2020.pdf



We zien een stijging in o.a. volgende bso-studierichtingen:

- In het eerste leerjaar van de tweede graad stijgen de
opleidingen elektrische installaties, basismechanica,
en plant, dier en milieu.

- In het eerste leerjaar van de derde graad: auto (licht),
elektrische installaties, tuinbouw en groenvoorzie-
ning en mechanisch onderhoud (licht).

Als we binnen het tso naar het procentueel aandeel
leerlingen kijken, zien we t.o.v. 2010-2011 een daling
in volgende studierichtingen:

- In het eerste leerjaar van de tweede graad: bouw-
en houtkunde, bouwtechnieken, houttechnieken,
elektriciteit-elektronica, elektrotechnieken...

- In het eerste leerjaar van de derde graad: auto-
technieken, bouwtechnieken, houttechnieken,
elektrische installatietechnieken, elektriciteit-
elektronica, mechanische vormgevingstechnieken,
boekhouden-Informatica ...

We zien een stijging in volgende studierichtingen:

- In het eerste leerjaar van de tweede graad: indus-
triéle wetenschappen, techniek wetenschappen,
grafische media, ...

- In het eerste leerjaar van de derde graad: chemie,
techniek-wetenschappen, multimedia, industriéle
wetenschappen, industriéle ICT, informaticabeheer...

- In de tso-studierichting industriéle wetenschappen
stijgt de leerlingenpopulatie t.o.v. 2010-2011. Het
[\W-aandeel daalt dus niet, zoals vaak wordt gezegd.
T.o.. het referentiejaar kwamen er in 2018-2019 in
het eerste leerjaar van de tweede graad 201 leer-
lingen bij (15 meer dan in 2017-2018), in het eerste
leerjaar van de derde graad zijn er 63 leerlingen
extra (40 leerlingen meer dan in 2017-2018).

Omuwille van de waarde van het technisch en
beroepsonderwijs in het algemeen, en van de
STEM-doelstellingen binnen deze opleidingen in het
bijzonder, is het noodzakelijk dat we de oorzaken die
aan de basis liggen van deze globaal genomen niet
zo positieve tendensen zo scherp mogelijk in beeld
brengen en de scholen en leerkrachten waar moge-
lijk assisteren.

De STEM-monitor 2020 haalt ook een aantal elemen-
ten aan die mogelijks een rol kunnen spelen.

De (weinige) stijgers blijven het grosso modo ‘goed’
doen, maar voor belangrijke sectoren blijft de situatie
uiterst precair voor wat de instroom vanuit het onder-
wijs betreft. Het dient opgemerkt dat opleidingen die
de innovatieweg ingeslagen zijn én dat ook uitdragen
(bv. industriéle wetenschappen, industriéle ICT,
chemie, ..) wel stijgende cijfers vertonen.

8 mm

Enkele elementen die vermoedelijk een rol spelen bij
de positionering van bso en tso:

- De maatschappelijke verwachtingen rond een aca-
demisch diploma zijn groot. Daar is op zich uiteraard
niets fout mee, zolang iedereen binnen de eigen
competenties/motivatie weloverwogen studiekeu-
zes kan maken en op een geinformeerde wijze ken-
nis neemt van het bredere menu, de opportuniteiten
en de mogelijkheden voor de toekomst.

-+ Duaal leren is als leermethode nog maar recent
gestart: daar is m.a.w. nog groeimarge om de maat-
schappelijke positionering van tso en vooral bso te
verbeteren.

- De infrastructuur in sommige bso en tso scholen
verdient aandacht, maar het zal hoe dan ook echt
niet mogelijk zijn om steeds nieuwe machines en
productiesystemen in de scholen te voorzien. Daar-
voor gaat de evolutie nu eenmaal té snel. Misschien
moeten alle actoren samen nadenken over de wijze
van inzet van nieuwe technologieén binnen alter-
natieve leermethodes? (bv. een virtueel aanbod van
praktijkwerk?). Corona heeft ook dit aandachtspunt,
dat al langer bestond, op scherp gezet.

+ Innovatie binnen tso en bso verdient alle aandacht.
Deze focus -in relatie tot de maatschappelijke uit-
dagingen- is zondermeer essentieel om:

(1) jongeren positief aan te trekken voor STEM-
uitvoerende beroepen;

(2) hen te laten inzien dat door de snelle ontwikke-
lingen, levenslang leren een boeiende en onvermij-
delijke uitdaging wordt;

(3) om in alle sectoren de concurrentie aan te
kunnen.

- Idealiter zouden net dié studierichtingen waar
tekorten zichtbaar zijn, extreem intensief dienen in
te zetten op innovatie binnen onderwijs.

Relevantie voor RTC

Als ambassadeur voor het beroepsgericht en
technisch onderwijs, breken we een lans voor

een verhoogde aandacht voor tso en bso in het
STEM-actieplan 2020-2030. Veel meer dan andere
onderwijsvormen, daagt de snelheid van innovatieve
ontwikkelingen het beroepsgericht en technisch
onderwijs uit, zet het onder druk. Dit kan slechts
opgevangen worden door een verhoogde samen-
werking onderwijs-arbeidsmarkt. Dit sterkt de
RTC-doelstellingen als noodzakelijk en bijzonder
relevant. De detailgegevens voor tso en bso bieden
mogelijkheden voor een gefocuste en nog meer
gecodrdineerde actie met de sectoren, met de RTC's
en met bedrijven. Als RTC engageren we ons om (als
enige beleidsinstrument voor deze doelgroep) een
toekomstgerichte samenwerking met deze stake-
holders verder uit te bouwen.



1.3 SAMENWERKING RTC'S

Het evaluatierapport van de regionale technologische
centra (RTC's) over de werkingsperiode 2015-2019
werd afgelopen schooljaar opgeleverd. De aanbeve-
lingen evenals de reacties vanuit de RTC's vormen de
aanzet om samen met het kabinet en departement
Onderwijs en Vorming een tweevoudig traject te
lopen. Op korte termijn werden nieuwe beheersover-
eenkomsten afgesloten met de RTC's voor de periode
2020-2022. Op langere termijn wordt samen met de
RTC's en relevante actoren een denkoefening opge-
start over de gewenste evolutie van de RTC-werking
nadien. Onze werking zal nog sterker inspelen op

de beleidslijnen van het Vlaams Regeerakkoord en

de Beleidsnota Onderwijs, het inzetten op nog meer
samenwerking tussen de RTC's en een betere samen-
werking met of afstemming op andere initiatieven

en beleidsinstrumenten op het brede snijvlak onder-
wijs-arbeidsmarkt.

Uit de evaluatie van de RTC's blijkt dat de bevraag-

de actoren over het algemeen positief zijn over de
werking van de RTC's om de aansluiting onderwijs-
bedrijfsleven te verbeteren. De huidige partners, waar-
onder vormingscentra, hoger onderwijsinstellingen,
het bedrijfsleven en de VDAB staan open voor verdere
samenwerking. De RTC's kunnen hierdoor een belang-
rijke rol blijven spelen op het snijvlak van onderwijs

en arbeidsmarkt. Het is de ambitie deze vernieuwde
RTC-werking ten laatste op 01/09/2022 in werking
te laten treden. Wij denken op deze wijze de RTC's te
kunnen inzetten als Vlaams beleidsinstrument op het
brede snijvlak onderwijs-arbeidsmarkt. Tot slot zal ook
rekening moeten gehouden worden met de impact
van COVID-19 op dit tweevoudig traject.



1.4 REGELGEVEND KADER

STRATEGISCHE DOELSTELLINGEN

—_
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Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog tussen scholen en bedrijven.
Scholen ondersteunen op het vlak van noodzakelijke infrastructuur en apparatuur.
Verduidelijken van onze rolin het concretiseren van diverse vormen van werkplekleren.
Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk van de kwaliteit van de opleidingen.

Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze organisatie duurzaam te verankeren.

DECRETAAL TYPE

De onderlinge afstemming tussen onderwijsinstellingen en bedrijven van de vraag naar
en het aanbod van infrastructuur, apparatuur.

De onderlinge afstemming tussen onderwijsinstellingen en bedrijven van de vraag naar
en het aanbod van werkplekleren.

De creatie van een platform waarbinnen onderwijsinstellingen en bedrijven kennis en ervaring
kunnen delen.

Het faciliteren of codrdineren van nascholing op het vlak van nieuwe technologieén.



2 Platformfunctie

Om de thema's te laten uitgroeien tot een concreet RTC-project, worden de
projecten operationeel uitgewerkt en verfijind binnen community's (regionaal).
De community's bestaan uit technische specialisten vanuit het onderwijs en
socio-economische actoren van de desbetreffende sector/studiegebied.

De community's worden opgevat als een continu overlegplatform ter voorbe-
reiding van de RTC-werking van het daaropvolgende jaar. Alle Oost-Vlaamse
beroepsgerichte en technische secundaire scholen krijgen de kans (afhankelijk
van het studiegebied/sector) om te participeren in de RTC-werking.

We werken prioritair rond de studiegebieden: auto, mechanica-elektriciteit, hout,
bouw, land- en tuinbouw, chemie, voeding en zorg.




2.1 COMMUNITY AUTO

Eénmaal per jaar brengen we de scholen met een
aanbod in het studiegebied auto samen tijdens een
trefdag. De trefdag is in eerste instantie een evaluatie-
moment voor het huidige projectaanbod. In tweede
instantie werpen we een blik vooruit en zoeken we
opportuniteiten voor volgend schooljaar. Welke uit-
dagingen ondervinden de scholen? Waar en hoe kan
RTC hierin ondersteunen? Daarnaast zetten we in op
expertise- en kennisdeling. We verrijken de betrokken
leraren door het aanbrengen van thema's gelinkt aan
het studiegebied. We laten inspirerende sprekers aan
het woord of verbinden de deelnemers aan een be-
drijf. Afstemming en streven naar meer samenwerking
is de rode draad doorheen de community. We werken
hiervoor samen met de collega’'s van RTC West-Vlaan-
deren. Als RTC participeerden we zelf ook aan acties
van stakeholders gelinkt aan het studiegebied.

Op 24 november 2019 waren we te gast op ‘Raceday’
georganiseerd door EDUCAM ter gelegenheid van
de uitreiking van de sectorale certificaten.

Op 13 januari 2020 waren we aanwezig op het Auto-
salon 2020. Onder het initiatief Job on Wheels' pro-
mootte automobielfederatie FEBIAC er het onderwijs
met een aanbod autotechnieken. We ondersteunden
er de collega's van Connectief vzw met het project
Diagnose Car.

De coronapandemie was een opportuniteit voor
organisaties om leraren en leerlingen op een andere
manier te bereiken. Een aantal bedrijven bood gratis
webinars aan. Zo organiseerde Gates (een toeleveran-
cier voor de automotive industrie) vier webinars voor
leraren en leerlingen. Leraren en leerlingen uit 8 ver-
schillende Oost-Vlaamse scholen hamen deel.

+ 27 april 2020: koeling

+ 6 mei 2020: tandriemen

- 18 juni 2020: distributiesysteem
-+ 2juli 2020: koelsysteem
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Trefdag auto

Samen met de collega’s vanuit West-Vlaanderen
waren we op 6 maart 2020 te gast bij Electricea te
Lauwe voor de Trefdag Auto. We focusten op de
laatste ontwikkelingen rond elektrische wagens, thuis-
opslag en laadpalen. Ook het project Diagnose Car
kreeg er een forum met het InnoVET-project holo-
lenzen (EV'nAR). De bijeenkomst werd afgesloten met
een toelichting vanuit Vives rond nieuwe studierich-
tingen in de autotechnologie in het hoger onderwijs.
Samen met de deelnemers werd bekeken hoe er een
aanbod voor het secundair kon gerealiseerd worden.
Vives nam ondertussen initiatief en stelt apparatuur
en infrastructuur ter beschikking voor scholen in Oost-
en West-Vlaanderen.

Link met strategische doelstellingen

- Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze
organisatie duurzaam te verankeren.

- De creatie van een platform waarbinnen onderwijs-
instellingen en bedrijven kennis en ervaring kunnen
delen.

- Het faciliteren of codrdineren van nascholing op
het vlak van nieuwe technologieén.

Partners
RTC Oost- en West-Vlaanderen, Electricea, Diagnose
Car, Connectief vzw

Bereikte resultaten

In totaal waren er 31 deelnemers waarvan 10 scholen
(12 leraren) uit Oost-Vlaanderen en 7 scholen (9 lera-
ren) uit West-Vlaanderen. Daarnaast was ook de peda-
gogische begeleiding, VDAB, een CVO en EDUCAM
aanwezig.

Evaluatie

Deelnemers waren enthousiast om kennis te maken
met de laatste innovatieve technieken op het vlak
van elektrische wagens en energieopslag. In tweede
instantie geeft men aan dat het interessant blijft om
collega’s uit andere scholen te ontmoeten en zo te
weten hoe één en ander wordt aangepakt in anderen
scholen.



Trefdag carrosserie

Specifiek voor de doelgroep carrosserie planden we
(samen met de collega’s van West-Vlaanderen) een
Trefdag Carrosserie op 21 april 2020. Een samenwer-
king met Carrosserie Bijloke te Gent focuste op twee
thema's:

- Digitalisering en de flow van een voertuig binnen
carrosserie (Carrosserie Bijloke).

- Een blik op de toekomst van carrosseriebedrijven,
actualiteit en tendenzen (Axalta Coating Systems
Belgium)

Link met strategische doelstellingen

+ Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze
organisatie duurzaam te verankeren.

- De creatie van een platform waarbinnen onderwijs-
instellingen en bedrijven kennis en ervaring kunnen
delen.

- Het faciliteren of coérdineren van nascholing op het
vlak van nieuwe technologieén.

Partners
RTC Oost- en West-Vlaanderen, Carrosserie Bijloke,
Axalta Coating Systems Belgium

Bereikte resultaten
Omuwille van de coronapandemie diende deze actie te
worden geannuleerd.

Evaluatie
Niet van toepassing

2.2 COMMUNITY CHEMIE

In het studiegebied chemie werd in samenwerking
met HOGENT bekeken, hoe we de onderzoeksvaar-
digheden en 21ste-eeuwse vaardigheden bij tso-leer-
lingen kunnen verhogen. In het schooljaar 2018-2019
werd aan RTC werd gevraagd om een aantal tso-pi-
lootscholen bij elkaar te brengen om de inhoud van
een CSl-kofferset mee vorm te geven. Op 4 oktober
2019 brachten we vijf tso-pilootscholen en HOGENT
bij elkaar. Er werd bekeken hoe de box verder geop-
timaliseerd kan worden en er ook een technisch luik
kan worden toegevoegd. Bij de box wordt een leraren-
en leerlingenbundel voorzien.

Verder was er overleg met COVALENT ikv. een vor-
mingsaanbod voor leraren. Op dit moment werd er
nog geen effectief aanbod geconcretiseerd, maar dit
wordt opnieuw opgenomen volgend schooljaar.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, HOGENT

Bereik
Vijf leraren uit vijf tso-scholen gingen met de box aan
de slag.

Evaluatie

Omuwille van de coronamaatregelen kon een definitie-
ve uitrol van dit project niet gerealiseerd worden. Vol-
gend schooljaar wordt bekeken of dit project opnieuw
kan worden opgenomen.




2.3 COMMUNITY HOUT-BOUW

De community hout-bouw is een omvangrijke com-
munity met een grote variéteit aan activiteiten, speci-
fieke noden en behoeftes.

Het studiegebied hout wordt gekenmerkt door snelle
ontwikkelingen op vlak van innovatie en vernieuwin-
gen. Zowel uitrusting als bepaalde toepassingen
evolueren snel. Het studiegebied bouw staat daar
tegenover met een klassieker karakter. Maar ook bin-
nen dit studiegebied moet men volop vooruit denken.
Nieuwe materialen en bouwprincipes vereisen een
continue alertheid om de toekomstige bouwvakkers
klaar te stomen.

Volgende acties werden ondernomen in de zoektocht
naar interessante opportuniteiten én het versterken
van de partnerrelaties:

- overleg met Odisee (cfr. nieuw graduaat werf-
organisatie);

- bijwonen van het colloquium van Constructiv;

- overleg met de sectorfondsen Constructiv en
Woodwize;

- bezoeken aan beurzen en events (Install Day,
Dag van de Afwerking, Polyclose, ..);

+ bezoek aan het nieuwe 3D printing lab van
de UGent;

- bezoek aan de 3D printer van Kamp C;

- overleg met VLARIO;

- overleg met Renson...

Trefdag CRAS Woodgroup

Tot slot was er een rondleiding en trefdag gepland
samen met RTC West-Vlaanderen bij Cras Wood-
group, een familiebedrijf dat al meer dan 140 jaar
actief is in de houtsector.

Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

- Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze
organisatie duurzaam te verankeren.

Partners
RTC Oost- en West-Vlaanderen, CRAS Woodgroup

Bereikte resultaten

14 leraren van negen Oost-Vlaamse scholen schreven
zich in, maar omwille van de coronapandemie diende
deze actie te worden geannuleerd.

Evaluatie
Niet van toepassing



2.4 COMMUNITY LAND- EN TUINBOUW

De scholen met een aanbod land- en tuinbouw
verdienen zeker onze aandacht. In Oost-Vlaanderen
proberen we ook een aantal West-Vlaamse scholen te
bereiken binnen dit studiegebied. Bij land- en tuin-
bouw zijn projecten soms ook afhankelijk van bijvoor-
beeld weersomstandigheden of de grondsoort in de
regio van de school. De nieuwste technieken zijn vaak
duur en zeer hoogtechnologisch en zoals vaak bij de
land- en tuinbouw ontbreekt het de partners aan tijd.

Op 5 september 2019 brachten we een bezoek op
uitnodiging van Fedagrim aan Potato Europe in Door-
nik. We legden er contacten met machinebouwers ifv
samenwerking. We hadden er een eerste ontmoeting
met Tim Aerts van Aerts Rapide.

Op 15 oktober 2019 brachten we Oost- en West-
Vlaamse scholen samen op een overleg om van
gedachten te wisselen over de noden voor de land-
bouwscholen.

Op 5 december 2019 brachten we een bezoek aan
de beurs Agribex in Brussel waar we een eerste ont-
moeting met de firma Beyne uit Ichtegem hadden.

Husqvarna

Vanuit Husqvarna is er iemand aangesteld om de
relatie met de scholen aan te halen. Stéphane
Ateca bezoekt verschillende scholen (op vraag) in
Oost-Vlaanderen (en andere provincies). Per school
wordt een volledige dag uitgetrokken. Deze samen-
werking is kosteloos voor de scholen.

- Husqvarna geeft in de klas een korte presentatie
over het bedrijf en de specifieke kenmerken, vei-
ligheid en technieken, innovatieve technologieén....
Nadien komt de demo wagen aan bod waar iets
dieper op veiligheid en gebruik van machines wordt
ingegaan. In de namiddag kunnen de leerlingen
en leerkrachten zelf de nieuwste machines testen
onder begeleiding van een trainer van Husqvarna.

- Sommige scholen werken met projectweken, hierbij
biedt Husqvarna de mogelijkheid om gratis demo
machines te kunnen gebruiken (dit gaat meestal
over een hele set aan accu machines, maar kan
eventueel ook met benzine machines).

- Scholen kunnen gratis boeken bekomen betreffen-
de ‘veilig werken met de kettingzaag' (de boeken
worden niet opgestuurd maar afgeleverd tijdens
een gesprek op de school).

- Elke school die te maken heeft met land -en tuin-
bouw kan genieten van speciale schoolvoorwaar-
den.

Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

-+ Scholen ondersteunen op het vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van projectdeelname zonder afbreuk van
de kwaliteit van opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Aerts Rapide, Husqvarna,
Fedagrim

Bereikte resultaten
7 tso, bso scholen in Oost- en West-Vlaanderen
namen deel.

Evaluatie

RTC Oost-Vlaanderen bezorgt de info over het aanbod
van Husqgvarna aan de land- en tuinbouwscholen.

De praktische organisatie is kosteloos en in handen
van Husqvarna. Regelmatig houden we elkaar op de
hoogte van acties of wijzigingen.

Op uitnodiging van Fedagrim bezochten we de
beurzen Potato Europe en Agribex, de samenwerking
beperkt zich voorlopig tot deze twee uitnodigingen.



2.5 COMMUNITY MECHANICA-ELEKTRICITEIT

\W¥e maken het aanbod van RTC bekend en proberen
de noden te capteren van de scholen tijdens formeel
en informeel overleg. Tijdens het schooljaar bereiken
we de scholen zowel persoonlijk in eigen overleg-
momenten of op die van partners, of telefonisch.
Daarnaast is er overleg met de sectoren metaal en
technologie (TOFAM Oost-Vlaanderen) en elektriciens
(VOLTA).

Op 26 & 27 september 2019 organiseerde het bedrijf
Mondiale zijn opendeurdagen. Jaarlijks zijn ook leer-
lingen welkom. 18 scholen gingen in op de uitnodiging
van het bedrijf. RTC heeft mee ingestaan voor de
communicatie naar de scholen.

Op 12 november 2019 waren we aanwezig op de voor-
stelling van de werkbank met mechanische aandrij-
vingen van Festo. 14 leraren en TA's van Oost-Vlaamse
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scholen namen deel om te kijken wat het didactisch
model te bieden had. RTC heeft mee ingestaan voor
de communicatie naar de scholen.

Op 19 november 2019 waren we aanwezig op de
beurs Welding Week waar een aantal Oost-Vlaam-
se scholen deelnamen aan een virtuele laswedstrijd
georganiseerd door de beursorganisator Easy Fairs
en VDAB. RTC had mee ingestaan voor de communi-
catie naar de scholen op vraag van de organisator. 10
Oost-Vlaamse scholen namen deel aan de beurs en
enkele deden mee aan de virtuele laswedstrijd.

Op 22 april 2020 organiseerde VDAB een webinar
voor leraren over het leerconcept Heidenhain. De
bedoeling was om de leraren te ondersteunen en
hen aan te moedigen om gebruik te maken van de
verspaningsinfrastructuur in kader van de 10-dagen.
25 leraren uit 13 verschillende Oost-Vlaamse scholen
namen deel.

Fluvius stelt al een aantal jaar in haar vestigingen
in Brugge en Mechelen een didactische midden-
spanningscabine ter beschikking van het onderwijs.

De productie en distributie van elektrische energie
wordt op een praktische wijze en in een realistische
omgeving aangeleerd. Er is een klaslokaal en een
praktijkruimte waar alle onderdelen uit het leerplan
aanwezig zijn: schakelaars, een MS-transformator,
verschillende kabeltypes, isolatoren... De leerlingen
leren tijdens een de voormiddag veilig metingen en
schakelingen uitvoeren. Dit alles onder begeleiding
van een ervaren Fluvius-lesgever elektriciteit. Kortom,
een unieke opstelling om lessen over middenspan-
ning aantrekkelijk en didactisch te ondersteunen. In de
namiddag kunnen scholen kiezen om deel te aan het
namiddagprogramma rond solliciteren. Oost-Vlaamse
scholen kunnen deelnemen in Mechelen of in Brugge.

Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze
organisatie duurzaam te verankeren.,

- Verhogen van projectdeelname zonder afbreuk van
de kwaliteit van opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, VDAB, Heidenhain, Mondiale,
Easyfairs, Festo, Fluvius

Bereikte resultaten
In totaal bereikten we 25 scholen.

Evaluatie

Een belangrijk onderdeel van onze werking is mensen
samenbrengen om kennis en expertise te delen. Een
projectgroep heeft daar zeker een rol in, maar tijdsdruk
van genodigden laat het niet altijd toe. We proberen
daarom leraren en TA(C)'s zo veel mogelijk op school.
telefonisch, digitaal of op events van partners te
bereiken.




2.6 COMMUNITY VOEDING

In het studiegebied voeding hebben we te maken
met twee invalshoeken, enerzijds een deel horeca en
anderzijds een industriéle tak van de voedingsindustrie.

De industriéle tak richt zich op leerlingen mechanica-
elektriciteit en logistiek. Het deel horeca richt zich

op leerlingen uit de afdelingen van hotel en bakkerij-
scholen. Beide vragen een andere aanpak.

2.7 COMMUNITY ZORG

Het studiegebied zorg is een onmisbaar studiege-
bied met toekomst, dit schooljaar kwam dit door de
coronapandemie nog meer tot uiting. De evolutie in
de zorgsector staat ook niet stil waardoor faciliteren
of codrdineren van nascholing op het vlak van nieuwe
technologieén, apparatuur, ... nodig is.

Stagematching en zorgwandelingen

Vooropgestelde doelstellingen

RTC staat in voor het overleg tussen de Diensten
Gezinszorg Oost-Vlaanderen en de Oost-Vlaamse
onderwijsinstellingen met een studierichting in de 3de
graad personenzorg (7 bso thuis- en bejaardenzorg/
zorgkundige (TBZ/V) en 6 bso verzorging).

Dit overleg vindt plaats in kader van:

+ (D de organisatie en inschrijvingen van de zorg-
wandelingen voor leerlingen 6 bso;
(2) de organisatie, codrdinatie, planning en evalu-
atie van het centraal stage-aanvraagsysteem voor
leerlingen uit 7 bso.

RTC Oost-Vlaanderen participeert ook actief mee aan
het Vlaamse overleg stages in de thuiszorg @ VIVO
te Brussel.

Link met strategische doelstellingen

- Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze
organisatie duurzaam te verankeren.

- De onderlinge afstemming tussen onderwijsinstel-
lingen en bedrijven van de vraag naar en het aanbod
van werkplekleren.

- De creatie van een platform waarbinnen onderwijs-
instellingen en bedrijven kennis en ervaring kunnen
delen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, VIVO, Diensten Gezinszorg
(privaat /openbaar), Provincie Oost-Vlaanderen

Aanvullend op een breed gamma aan opleidingen

die vanuit de sector wordt georganiseerd, is er nood
aan inspiratie rond vernieuwing en vooruitgang
binnen het studiegebied voeding (zowel voor leraren
als leerlingen). In 2019-2020 werden geen concrete
acties gerealiseerd, in 2020-2021 bekijken we met
ALIMENTO welke acties er kunnen worden aangeboden.

Bereikte resultaten

- Zorgwandelingen voor leerlingen 6 bso V
Vonden plaats op 3, 5 en 10 maart 2020 met telkens
een sessie in de voor- en namiddag.
549 leerlingen uit 29 Oost-Vlaamse scholen namen
deel aan de zorgwandeling. Vier leraren volgden de
inwerking ter voorbereiding van de zorgwandeling.

- Centraal stage-aanvraagsysteem (=CSAS)
voor leerlingen 7 bso TBZ/V
In september ontvingen we 335 stageaanvragen
voor leerlingen uit 29 scholen. \We realiseerden voor
302 leerlingen een match met een stageplaats. Ook
3 leraren volgden een stage in de thuiszorg.

Overleg

Op 8 oktober 2019 hadden we een Stuurgroep ‘stages
in de gezinszorg' Onderwijs & Diensten Gezinszorg
Oost-Vlaanderen.

Op 3 december 2019 was er een tussentijds overleg
met VIVO en alle regionale stagematchers.

Evaluatie

In 2019-2020 werd er voor slechts 33 leerlingen (10%)
geen stageplaats gevonden. De mogelijke oorzaken
zijn:

- De leerling-stagiair kan zich enkel verplaatsen met
het openbaar vervoer. De Diensten Gezinszorg
kiezen gemakkelijker leerlingen die flexibel zijn qua
vervoer bv. fiets/bromfiets versus openbaar vervoer.

- De woonplaats en dus ook meestal de stageplaats
van de leerling-stagiair ligt niet in Oost-Vlaanderen.

- Regio-specifieke problemen: ook dit schooljaar was
de vraag naar plaatsen in bepaalde regio’s veel
groter dan het aanbod.



Oorspronkelijk werd voorzien om ook in 2020-2021
de zorgwandelingen opnieuw aan te bieden voor

de leerlingen 6de jaar bso en het centraal stage-
aanvraagsysteem (CSAS) te organiseren voor leer-
lingen van het 7de jaar bso. Omwille van een daling
van de RTC-middelen werd beslist dit engagement in
2020-2021 niet meer verder te zetten. Het flankerend
onderwijsbeleid van de Provincie Oost-Vlaanderen
neemt zowel de ‘zorgwandelingen'’ als de ‘stage-
matching in de gezinszorg' over zodat het aanbod kan
worden gecontinueerd voor de Oost-Vlaamse zorg-
scholen.

Bezoek aan de Health & Care beurs

RTC Oost-Vlaanderen had ook een bezoek gepland
in de vorm van geleide rondleidingen voor leraren aan
de Health & Care beurs 21, 22 & 23 april 2020 waar-
bij zorgtechnologieén en innovaties aan hen zouden
worden voorgesteld in Flanders Expo Gent.

Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

- Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze
organisatie duurzaam te verankeren.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Health & Care

Bereikte resultaten

Omuwille van de coronapandemie diende deze actie
te worden geannuleerd.
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Rondleiding bij het Homelab

De vergrijzing, de complexere zorgvragen, .. het zijn
maar enkele evoluties die maken dat de zorg onder
druk staat. Het dwingt tot nadenken over hoe we de
zorg kunnen ‘heruitvinden’, zonder in te boeten aan
kwaliteit. In het Homelab van het onderzoekscentrum
imec en Universiteit Gent worden smart home innova-
ties -oftewel ‘slimme’ toepassingen in huis- ontwikkeld
en getest. Ook toepassingen om bv. langer thuis te
kunnen wonen worden volop getest.

Vooropgestelde doelstellingen

Om leraren een inkijk te geven in wat er momenteel
achter de schermen gebeurt en hoe de (thuis)zorg van
de toekomst er mogelijks kan uitzien, bezochten we
het HomeLab.

Link met strategische doelstellingen

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Homelab

Bereikte resultaten
17 leraren uit acht verschillende scholen namen deel
aan het bezoek.

Evaluatie

De leraren zorg waren tevreden dat ze opnieuw kon-
den deelnemen aan een actie van RTC in de zorg. Ze
waren verrast door de nieuwste technologieén en dat
deze momenteel al hun ingang vinden in de ‘gewone’
wereld.



2.8 RTC-COMMUNITY'S EN STAKEHOLDERWERKING

Jaarlijks is er overleg met de vertegenwoordigers van
de pedagogische begeleidingsdiensten van het GO!,
Katholiek Onderwijs Vlaanderen, Provinciaal Onderwijs
Vlaanderen ifv de studiegebieden auto, mechanica-
elektriciteit, hout, bouw al dan niet in samenwerking
met RTC West-Vlaanderen.

Daarnaast nam RTC Oost-Vlaanderen afgelopen
schooljaar ook deel aan het regionaal overleg van de
pedagogische begeleiding in Oost-Vlaanderen:
DIOTAC, DAN, TA stuurgroep mechanica en elektrici-
teit, TA stuurgroep hout & bouw en schilderen, ...

RTC Oost-Vlaanderen maakt deel uit van drie Provin-
ciale Overlegfora duaal leren. Het gaat om Gent en

2.9 COMMUNITY STEM

STEM staat voor een waaier aan technologische, tech-
nische, exact-wetenschappelike en wiskundige oplei-
dingen en beroepen. We kunnen er niet van onderuit
dat STEM meer en meer aandacht krijgt ook in het
beroepsgericht en technisch onderwijs. Als RTC blijven
we ons dan ook inzetten om de STEM-eigenschappen
en kwaliteiten van het beroepsgericht en technisch
onderwijs te versterken en te promoten.

Hiertoe hebben we in 2019-2020 verschillende acties
ondernomen.

- Zo lanceerden we voor de derde keer onze project-
oproep.

- RTC Oost-Vlaanderen trad ook toe tot de stuurgroep
Gelijkgestemd. Dit is een project van HOGENT en
Odisee en wil een netwerk creéren om in de regio
Oost-Vlaanderen alle jongeren met talent voor
wetenschap en techniek te stimuleren.

- RTC Oost-Vlaanderen was aanwezig op de voorstel-
ling van de STEM-check, een initiatief van verschil-
lende sectorfondsen om de STEM-vaardigheden
van jongeren in kaart te brengen en de ouders te
adviseren over beroepsgerichte en technische
studierichtingen en STEM-beroepen.

- Er werd ook deelgenomen aan de strategische raad
van iISTEM, om ook daar het beroepsgericht en tech-
nisch onderwijs op de kaart te zetten.

- Vanuit diezelfde optiek was RTC Oost-Vlaanderen
betrokken bij de evaluatie van het STEM-actieplan
door VLAIO (Vlaams Agentschap Innoveren en
Ondernemen), waarbij de doelstellingen van het
STEM-actieplan 2012-2020 werden geanalyseerd
en de eerste stappen werden gezet naar een nieuw
actieplan.

rand, Meetjesland en Leie, Waas & Dender en Zuid
Oost-Vlaanderen. In deze fora worden met vertegen-
woordigers uit onderwijs en arbeidsmarkt enerzijds cij-
fergegevens besproken bv. programmatie-aanvragen,
maar ook inhoudelijk passeren een aantal thema'’s
zoals evaluatie, de aanloopfase, afstemming school
bedrijf-sector, screening en oriéntering de revue.

Ook hadden we ons opnieuw geéngageerd om te
participeren aan DUOday op 14 mei 2020. Helaas had
de uitbraak van het coronavirus ook gevolgen voor
DUOday, waardoor het initiatief werd uitgesteld naar
2021. DUOday is een doedag voor mensen met extra
ondersteuningsnood.
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SCIENCE TECHNOLOGY ENGINEERING MATHS

RTC STEM-projecten 2019-2020

Onze samenleving evolueert snel en staat voort-
durend voor grote uitdagingen bijvoorbeeld rond
duurzaamheid, energie, mobiliteit, industrie, gezond-
heid .. Het is belangrijk dat onderwijs jongeren opleidt
met aandacht voor deze uitdagingen, enerzijds door
STEM-kennis te laten verwerven en anderzijds door
Jjongeren te stimuleren in probleemoplossend en
creatief denken. RTC Oost-Vlaanderen lanceerde
daarom in het schooljaar 2019-2020 voor de derde
keer een projectoproep waarbij leerlingen uit de 3de
graad beroepsgericht en technisch ondernwijs een
relevant probleem aanpakken.

Er werden enkele voorwaarden vooropgesteld waar-
aan de ingediende STEM-projecten moesten voldoen:

- Het projectidee moet vertrekken vanuit de realiteit.

+ Het project moet getrokken worden door leerlingen
van de 3de graad beroepsgericht en technisch
onderwijs uit verschillende studierichtingen.

- Het leerlingenteam werkt samen met onder-
nemingen die ondersteuning kunnen bieden bv. in
het aanleveren van expertise, een probleemstelling,
materiaal ...

- Het moet om een Oost-Vlaamse school gaan.



L.
- STEM

SCIENCE TECHNOLOGY ENGINEERING MATHS

Opleiding STEM-didactiek en projectwerking
voor leraren

Er werd ook ingezet op het versterken van de com-
petenties van de leraren. Onze focus lag daarbij op
het projectmatig, geintegreerd en/of studierichting
overschrijdend werken.

We gingen op zoek naar extra ondersteunende part-
ners en verfiinden o.a. de projectoproep, we organi-
seerden een aantal videoworkshops voor leraren en
bekeken we hoe we de deelbaarheid van de afgele-
verde materialen konden vergroten. Daarvoor werd
samengewerkt met HOGENT, HOWEST en iSTEM.
Hoewel het coronavirus in maart 2020 roet in het
eten strooide (waardoor we niet alle plannen op dit
vlak konden uitvoeren), werd de projectoproep met
behulp van de HOGENT verder verfiind. In de toekomst
zullen iISTEM en HOGENT onze projectoproep verder
inhoudelijk ondersteunen door het geven van work-
shops STEM-didactiek en individuele ondersteuning
van lerarenteams.

Opleiding voor de betrokken leerlingen

De betrokken leerlingen en leraren kregen onder-
steuning op het vlak van communicatie m.n. door
videoworkshops. Deze werden gegeven door een
professionele videomaker. De leraren en leerlingen
kregen tips en tricks mee over hoe vormelijk en
inhoudelijk een filmpje te maken met hun smart-
phone met behulp van een applicatie. De vijf geplande
videoworkshops konden plaatsvinden, maar niet alle
STEM-projecten leverden uiteindelijk een filmpje op.
Omwille van de coronacrisis werden de prioriteiten op
de scholen bijgesteld, waardoor het maken van het
filmpje vaak op de achtergrond verdween.

Beroepsgericht en technisch onderwijs

als STEM-ambassadeur

Zoals voorzien werd er ingezet op een positieve profi-
lering van het beroepsgericht en technisch onderwijs.
Gerichte communicatie moet de zichtbaarheid van het
arbeidsmarktgericht en technisch onderwijs vergro-
ten en het imago verbeteren. Naast de opgeleverde
filmpjes kreeg elk project een roll-up banner. De roll-
ups worden gebruikt in de scholen zelf om het project
‘in de kijker' te plaatsen. Op de roll-up zien we telkens
de projectnaam, een foto van de betrokken leerlingen,
het logo van de ondersteunende ondernemingen en
de projectpartners.

Tenslotte kregen de STEM-projecten een forum via
onze nieuwsbrief en Facebookpagina. Als hoogtepunt
werd voor de STEM-projecten ook een forum voorzien
op het Techniekfestival (editie 2020). Het coronavirus
ontwikkelde zich ondertussen tot een coronacrisis
waardoor ook dit evenement geannuleerd werd.
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Vooropgestelde doelstellingen

- STEM-didactiek en projectwerking bevorderen.

- Positieve profilering beroepsgericht en technisch
onderwijs.

+ Werken aan kwaliteitsverbetering.

- Samenwerking school en bedrijf versterken.

+ Community: delen van goede voorbeelden,
handvaten voor leerkrachten ifv. studierichting
overstijgende samenwerking in en over de
Oost-Vlaamse scholen heen.

Voor een detailbeschrijving op projectniveau en
fotomateriaal, verwijzen we u door naar
http:/www.rtcoostvlaanderen.be/
stemprojecten20192020

Link met strategische doelstellingen
+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Provincie Oost-Vlaanderen,
TOFAM Oost-Vlaanderen

Bereikte resultaten

De oproep resulteerde in 24 ingediende STEM-
projecten van 14 verschillende scholen waarvan

18 STEM-projecten werden goedgekeurd. Twaalf
verschillende Oost-Vlaamse scholen waren betrokken.
Deze scholen werkten uiteindelijk samen met

31 lokale ondernemingen.

Evaluatie

14 scholen tekenden in op de oproep. We merken dat
het voor beroepsgerichte en technische scholen niet
evident is om een schriftelijk dossier op te stellen. Voor
sommige projecten is een schooljaar te kort. We heb-
ben niet alles kunnen realiseren door de coronapan-
demie, zo kon er niet van elk project een video worden
gemaakt. We zijn ervan overtuigd dat het beroepsge-
richt en technisch onderwijs zeker STEM-onderwijs is
en lanceren een nieuwe oproep volgend schooljaar.
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3 Projectresultaten

Interpretatie van de resultaten:

- Potentieel bereik: alle onderwijsinstellingen waar-
voor het project relevant kan zijn, in het kader van
het realiseren van de competenties van de beroeps-
kwalificatie(s). Onafhankelijk van de projectmiddelen,
berekend op basis van cijfers aangeleverd door
de toezichthoudende overheid.

- Maximaal bereik: aantal onderwijsinstellingen, dat
afhankelijk van de projectmiddelen, maximaal kan
deelnemen aan het project (minstens 20% van het
potentieel bereik).

- Effectief bereik zonder corona met %
t.o.v. maximaal: aantal onderwijsinstellingen, dat
ingeschreven is op het project (minstens 50% van
maximale bereik).

- Effectief bereik met corona met %
t.o.v. maximaal: aantal onderwijsinstellingen, dat
effectief heeft deelgenomen.

+ Impact corona: verschil tussen het aantal onderwijs-
instellingen effectief bereik zonder en met corona.

- Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: aantal leerlingen x duur van de
opleiding dat ingeschreven is op het project.

- Gerealiseerde opleidingsdagen Leerlingen
met corona: aantal leerlingen x duur van de oplei-
ding dat effectief heeft deelgenomen.

- Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): aantal
leraren x duur van de opleiding dat ingeschreven is
op het project.

- Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): aantal
leerlingen x duur van de opleiding dat effectief heeft
deelgenomen.

- Aantal dagen ontleend zonder corona
(mobiel pakket): aantal (week)dagen dat een pakket
werd gereserveerd.

- Aantal dagen ontleend met corona

(mobiel pakket): aantal (week)dagen dat een pakket
werd ontleend.
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3.1 STUDIEGEBIED AUTO

Aanbod auto
TTT ALUMINIUM IN DE CARROSSERIE

Vooropgestelde doelstellingen

De evoluties binnen carrosserie volgen elkaar snel op.
Nieuwe materialen zoals aluminium worden steeds
vaker gebruikt in de carrosserie. Het is belangrijk dat
zowel leerkrachten als leerlingen kennis maken met
die nieuwe materialen en hun eigenschappen.

Op 22 oktober 2019 organiseerden we een TTT bjj
Carrosserie Service Oostrozebeke. Tijdens deze één-
daagse sessie werden tijdens een korte introductie de
basisbeginselen van aluminium besproken om ver-
volgens praktisch aan de slag te gaan.

Theorie:

- Toelichten van de basisbeginselen van aluminium-
herstel.

-+ Bespreken van technische eigenschappen van
aluminium en waarom het gebruikt wordt.

- Toelichten hoe aluminium hersteld kan worden en
kiezen van de juiste methode volgens de schade.

-+ Bespreken van veiligheidsaspecten iv.m. aluminium-
herstel.

Praktijk.

- Uitvoeren van een accurate herstelling en identifi-
ceren van de juiste stappen om een hoge herstel-
kwaliteit te garanderen.

- ldentificeren van de schade en de panelen waarop
de schade werd aangericht.

- Ildentificatie van de schade en de verschillende
zones binnen de schade.

- Keuze van de beste herstelmethode op basis van
de opgebouwde praktijkervaring.

- Schetsen van de veiligheidsmaatregelen specifiek
voor aluminiumbewerking die in het herstelproces
moeten worden nageleefd.

+ Herstellen van een kleine deuk met inductie, een
grotere breuk, een deurkruk...

Link met strategische doelstellingen

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Scholen ondersteunen op het vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, RTC West-Vlaanderen,
Carrosserie Service

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 5 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 5 (100%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 5

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 5

Evaluatie

In totaal waren 9 leraren aanwezig, vijf uit Oost-
Vlaanderen en 4 uit West-Vlaanderen. De deelnemers
waren tevreden over dit aanbod. De invalshoek was
concreet gericht naar leraren carrosserie.



EDUCAM ADAS-OPLEIDING - PULSAR ADVANCED
DRIVER ASSISTANCE SYSTEMS

Op 12 november 2019 organiseerden we in het EDU-
CAM training center te Lokeren een TTT voor leraren.
Tildens de leerlingenopleiding komen de EDUCAM
trainers met het didactische materiaal langs op school.

In het eerste deel van de opleiding wordt er een
overzicht gegeven van de passieve en actieve veilig-
heidssystemen. De bestaande systemen worden kort
opgefrist maar de focus ligt vooral op de werking en
afstelling van de geavanceerde rijhulpsystemen voor
de bestuurder (ADAS).

- Passieve veiligheidssystemen: Versterkingstech-
nieken bij een aanrijding, airbags, kreukelzones en
aanverwante systemen, voetbescherming, gordel-
spanners, actieve hoofdsteunen, actieve motorkap.

- Actieve veiligheidssystemen: ABS/ESP + aanver-
wante systemen (Hill Start Assist, anti-rollover,
aanhangerstabilisatie enz.), adaptieve cruise control,
automatische remsystemen, monitoring van de
bestuurder, dodehoekindicatoren, TPMS, afstands-
en rijstrookwaarschuwing.

+ In het praktijkgedeelte wordt aan de hand van een
demo door de instructeur de volledige kalibratie-
procedure van de diverse camera en radarsystemen
getoond op één voertuig.

Leermiddelen:
- Een PowerPoint presentatie met videofragmenten.
+ Een Nissan Pulsar met Surround View en adaptieve
cruise control.
- Een Nissan Consult 2 diagnosesysteem.
- Specifiek gereedschap voor het kalibreren van
de radar en camera’s.

Vooropgestelde doelstellingen

- De verschillende actieve en passieve veiligheids-
systemen herkennen.

+ De werking van de verschillende veiligheids-
systemen verklaren.

- Weten wat er gebeurt als een veiligheidssysteem
geactiveerd wordt.

+ Het onderling verband tussen de systemen kennen
(bij werking en herstelling).

+ Weten hoe een ADAS-systeem wordt gekalibreerd.

Link met strategische doelstellingen

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Scholen ondersteunen op het vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.
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Partners
RTC Oost-Vlaanderen, EDUCAM

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 8 (89%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 8 (89%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 36

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: O

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 8

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 8

Evaluatie

In totaal waren acht leraren aanwezig op de TTT,
waardoor we acht scholen konden bereiken. De deel-
nemers waren tevreden over het aanbod. Er waren vijf
opleidingsdata ingepland in april en mei 2020 waar-
voor leerlingen waren ingeschreven. Helaas konden
deze leerlingenopleidingen niet doorgaan omwille
van de coronamaatregelen. We behaalden dus wel
de vooropgestelde doelstelling van scholen via de
TTT. maar niet via de leerlingenopleidingen.



TTT COMPOSIETMATERIALEN IN DE AUTOSECTOR

Op 12 mei 2020 stond een TTT composietmaterialen Partners

in de autosector ingepland. De opleiding bestond uit RTC Oost-Vlaanderen, RTC West-Vlaanderen,
blended learning, een deel via e-learning en een deel EDUCAM

praktijk. Het gedeelte e-learning kon de leraar thuis

volgen, de ééndaagse praktijkopleiding ging door in Bereikte resultaten

Lokeren.

Vooropgestelde doelstellingen )
Herkennen van verschillende soorten composiet- et e et oottt r e

materialen. Effectief bereik
+ Weten hoe composietmaterialen geproduceerd zonder corona met % t.o.v. maximaal: 4 (100%)
worden. Effectief bereik

- Kennen van de verschillende toepassingen van o .

. . . met corona met % t.o.v. maximaal: O
composietmaterialen en de fabricagemethodes et
ervan. Impact corona: 4

. Weten welke veilgheidsmaatregelen Getroffen

y . Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
moeten worden bij het werken aan composiet- . .
materialen zonder corona (indien van toepassing): 4

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren

Link met strategische doelstellingen met corona (indien van toepassing): O

. Acties tot stand brengen vanUit een lokale dialong
tussen scholen en bedrijven.

+ Scholen ondersteunen op het vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Evaluatie

Omwille van de coronapandemie werd zowel het
gedeelte e-learning als het praktijkgedeelte geannu-
leerd.
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3.2 STUDIEGEBIED HOUT-BOUW

Mobiel pakket bekistingsmateriaal

Vooropgestelde doelstellingen

Met dit project komen we tegemoet aan de nood van
scholen om gebruik te kunnen maken van het nodige
didactisch materiaal met een hoge investeringskost.
Het systeembekistingspakket is opgenomen in het
curriculum maar vragen grote investeringen met een
lage efficiéntiewinst voor de scholen. Met dit project
streven we naar de praktische invulling van een
belangrijk deel van het curriculum voor de leerlingen
binnen het studiegebied bouw zodat ze voeling blijven
behouden met hun toekomstige werkrealiteit.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Wolftech nv

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 13 (81%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 12 (75%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 2

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 2

Aantal dagen ontleend zonder corona
(mobiel pakket): 180

Aantal dagen ontleend met corona
(mobiel pakket): 180

Evaluatie

Ruim 198 leerlingen maakten afgelopen schooljaar
gebruik van het pakket systeembekisting. Momenteel
kunnen 13 Oost-Vlaamse scholen gebruik maken van
het mobiel pakket bekistingsmateriaal. Er blijft veel
vraag naar het pakket van de Oost-Vlaamse scholen,
vandaar dat we voor het schooljaar 2019-2020 beslist
hebben dit niet meer in de provincieoverschrijdende
werking te stoppen.
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Afwerkingstechnieken

Binnen dit project werd een samenwerking met Hesse
uitgebouwd. Zij bieden de leerlingen in kleine groepen
een praktijksessie aan met theoretische achtergrond
rond lakken en vernissen van meubilair. Deze opleiding
vindt plaats of in het atelier en de labo-ruimte van
Hesse, of op school of in een lokaal bedrijf. Alvorens
met de leerlingen deel te nemen dient de begeleiden-
de leraar een TTT gevolgd te hebben.

Vooropgestelde doelstellingen

Een meubel afwerken op een professionele manier
stelt de vakman voor behoorlijk wat uitdagingen.

Het eindresultaat is afhankelijk van tal van factoren:
de correcte voorbereiding van het hout, de gebruikte
afwerkingsproducten, de spuittechniek, de omgevings-
factoren, ... Door middel van een intensieve dag-
opleiding wil een professional van het bedrijf Hesse
de leerlingen een grondige basis bijbrengen m.b.t.

het kwalitatief afwerken van een meubel.

Link met strategische doelstellingen

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

+ Scholen ondersteunen op het vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, RTC West-Vlaanderen, Hesse

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 10 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 7 (70%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 109

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 84

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 8

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 8

Evaluatie

Zowel leerlingen, leraren als het bedrijf zijn heel te-
vreden over het project. Dat bewijst de deelname van
acht leraren van zes Oost-Vlaamse scholen aan de
train-the-trainer.



Maatmeubilair van de toekomst

Dit project speelt in op de nood van scholen om
kennis te maken met nieuwe principes en technieken
binnen de houtsector en specifiek de branche maat-
meubilair. We voorzien geen kant-en-klare oplossing

maar laten leraren en leerlingen zelf aan de slag gaan.

Concreet werd met LMC en Lamello éénmalig een
meubel aangeboden, dat zich toespitst op beslag en
verbindingselementen. De scholen konden intekenen
om het bouwpakket te ontvangen en op school aan

de slag te gaan om het didactisch model te realiseren.

Vooropgestelde doelstellingen

Met dit project willen we de slagkracht en kennis over
beslag en verbindingen van de toekomstige meubel-

maker, keukenbouwer, interieurbouwer ... versterken.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, RTC West-Vlaanderen, LMC,
Lamello

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 19 (112%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 19 (112%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 17

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 17

Evaluatie

Tijdens deze derde editie van het project maat-
meubilair van de toekomst werd de focus gelegd op
beslag en verbindingselementen. De interesse in het
project was zeer groot, waardoor we meer scholen
dan voorzien hebben bereikt. De doelstelling om
scholen te versterken op vlak van infrastructuur en
apparatuur is zeker geslaagd, maar de praktische
uitwerking was niet evident. Het beslag werd in volle
coronatijd op school geleverd. De coronacrisis zorgde
ervoor dat het plaatmateriaal niet tijdig kon verwerkt
worden en tot bij de scholen geraken. Dit maakt dat
het project nog een vervolg krijgt in het schooljaar
2020-2021. Tot slot was er door de samenwerking
met Lamello ook de mogelijkheid om twee machines
bij hen te ontlenen.




Aanbod hout-bouw

In samenwerking met Constructiv werden
twee acties voorzien:

BUILDING THE FUTURE

Building the Future (BTF2020) is een populair provin-
ciaal project waar de scholen graag aan deelnemen.
De jongeren krijgen een reéle inkijk in wat tewerk-
stelling in de bouw hen zal bieden. Doordat het
concept jaarlijks een inhoudelijke update krijgt blijft
het relevant. Ook in het schooljaar 2019-2020 zou-
den er opnieuw drie eventdagen uit de grond worden
gestampt. Maar door de coronacrisis kwam men tot de
grote uitdaging jongeren dezelfde service te kunnen
aanbieden onder een digitale vorm.

De scholen konden kiezen uit drie alternatieve formules:

BTF2020-DIGITAL

- Aan alle leerlingen werd een Google formulier
bezorgd dat polste hoe het is gesteld met de
tewerkstellingsmogelijkheden vanaf 1/7/2020. Kan
de bouwsector helpen in de zoektocht naar een job?
Studeert de leerling nog een extra jaartje verder?
Heeft deze al een jobaanbieding?
Het Google formulier werd via Smartschool bezorgd
aan alle laatstejaarsleerlingen van de studierichtingen
van de bouwsector.

- Beeldmateriaal met afstudeerinfo en tips bij een
eerste tewerkstelling in de bouwsector worden
meegegeven via een online-platform.

BTF2020@SCHOOL

-+ Een Constructiv-medewerker bezocht de school en
informeerde leerlingen over het sociaal statuut.

- Bijkomend werden gesprekken gehouden met de
leerlingen om de tewerkstellingskansen te bespre-
ken en samen te bekijken waar steun kan geboden
worden in de zoektocht naar een job in de bouw-
sector.

- Digitaal beeldmateriaal over veiligheid, welzijn....

BTF2020@5CHOOL all-in’

- Dit was een mini-versie van de oorspronkelijke
Building The Future.

-+ Construbus met praktische workshop VR & Play-it-
safe

+ Workshop Innovatie ism. Alert

- Sociaal Statuut i.s.m. Bouwbaan

+ Gesprekken werden gehouden met de leerlingen in
functie van hun tewerkstellingskansen in de bouw-
sector.

In de realiteit werd maatgericht gewerkt op vraag
van de school waardoor de twee formules die een

28 m

fysiek bezoek inhielden, een mengvorm werden.

Een BTF2020@SCHOOL @inspiration. De scholen
reageerden massaal en hun keuze wijzigde doorheen
de coronacrisis tussen de aangeboden formules. De
bouwsector toonde zich flexibel en i.s.m. de bouw-
bedrijven ontsponnen zich nieuwe diensten om jonge-
ren een hart onder de riem te steken.

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 28 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 39 (139%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 320 (digitaal alternatief) en
172 (inspiration@ school)

Evaluatie

Zoals elk schooljaar was RTC Oost-Vlaanderen aan-
wezig op het infomoment van Constructiv voor de
Oost-Vlaamse scholen. De interesse in de innovatieve
thema'’s i.s.m. Constructiv is heel groot. Zo werden er
oorspronkelijk 21 opleidingen aangevraagd, waarvan er
Jjammer genoeg maar 14 konden plaatsvinden omwille
van de coronacrisis. Hoewel niets kan tippen aan de live
versie van Building the Future, werd ook de digitale va-
riant van Building the Future door de scholen gesmaakt.
Door het event digitaal aan te bieden konden meer
scholen dan oorspronkelijk ingepland worden bereikt.



INNOVATIEVE THEMA'S

De samenwerking met met Constructiv Vlaanderen
richt zich op innovatieve thema's. Er werden verschil-
lende opleidingen georganiseerd zoals: moderne
meettechnieken, schuur- en spuittechnieken in de
praktijk, asbestherkenning, het gebruik van ladders,
topografie, gps en robotic totaalstation, EPDM voor
platte daken, plaatsen van buitengevelisolatie
(E-board), systeembekisting, verlijmen van stenen,
kennismakingspakket plaatsen van parket, innovatief
produceren en duurzaam en bijna energie neutraal
bouwen (BEN).

Vooropgestelde doelstellingen
Faciliteren en ondersteunen in kennis en expertise
rond nieuwe bouwtechnieken.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Constructiv, meerdere bedrijven

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met %
t.o.v. maximaal: 14 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v.
maximaal: 10 (71%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 72,5

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 4

Solid surfaces: HI-MACS

Tildens deze opleiding maken leerlingen kennis met
de gebruikte solid surfaces materialen in interieur

en meubelindustrie, keukens, badkamer, .. Na een
theoretische uiteenzetting over het ontstaan, de
eigenschappen en mogelijkheden ervan maken de
leerlingen een werkstuk in solid surfaces. Technieken
zoals frezen, opschuren, verzagen, verlijmen, repara-
ties uitvoeren komen aan bod. Wanneer de opleiding
plaatsvindt bij het bedrijf zelf, komt ook de techniek
van het thermoformeren aan bod en kunnen de leer-
lingen deze zelf uitvoeren.

Vooropgestelde doelstellingen
De leerlingen maken kennis met solid surfaces pro-
ducten en de toepassing ervan.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Engels

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 11(122%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 9 (100%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 147

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 132

Evaluatie

Deze opleiding is bijzonder populair, vooral omwiil-
le van het uitgebreide praktijkgedeelte. Bovendien
konden de leerlingen kennismaken met het thermo-
formeren van solid surfaces in het bedrijf zelf. Dit is
moeilijk voor de leraren om les rond te geven omdat
de scholen niet beschikken over deze infrastructuur.



Machines en gereedschappen in hout

HOUTBEWERKING
MET VERSCHILLENDE TYPES ZAAGBLADEN

Leitz is de referentie op vlak van zaagbladen en biedt
een breed en kwalitatief hoogwaardig programma van
met hardmetaal en diamant opgelegde cirkelzaag-
bladen voor een nauwkeurige en economische be-
werking van verschillende materialen vb. massief hout,
kunststoffen en non-ferromaterialen. De leerlingen
krijgen een korte presentatie over de verschillende
soorten zaagbladen. Daarna wordt er in de werkplaats
getoond hoe zaagbladen kunnen vervangen worden.
Er komen een viertal verschillende zaagbladen aan
bod zoals de traditionele paneelzaag (met ritser), het
diamantzaagblad, het zaagblad voor de bewerking
van massief hout, het zaagblad voor de bewerking van
kunststoffen en non-ferrometalen.

Vooropgestelde doelstellingen

De leerlingen krijgen zicht op wat de theorie is achter
een zaagblad, het gebruik en het vervangen ervan, ...
en hoe je een zaagblad duurzaam kan gebruiken.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Leitz

Link met strategische doelstellingen

- Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 10 (125%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 10 (125%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 108

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 108

Evaluatie

Uiteindelijk werden twaalf opleidingen gegeven aan
tien verschillende scholen. De aanbieder heeft meer
opleidingen voorzien dan oorspronkelijk afgesproken.
Deze opleiding werd zowel door de leraren, leerlingen
en het bedrijf zeer positief onthaald. Bovendien kregen
de scholen via deze samenwerking de kans om een
pakket van zaagbladen te bestellen aan een voor-
delige prijs. Tot slot kreeg elke deelnemende school
een educatieve poster van Leitz.



HOUTBEWERKING MET KLEINE MACHINES

Zagen, frezen, schuren, schaven, boren, schroeven,
beitelen, splijten ... Het zijn maar enkele taken die
schrijnwerkers en schilders dagdagelijks uitvoeren.
Professionele vakmannen hebben machines nodig
die de nodige ondersteuning bieden in hun complexe
werk. Festool is de aanbeveling wanneer het gaat
over elektrische gereedschappen. Of het nu gaat over
renovatie, sanering, warmte-isolatie, daken, houten
huizen, trappen, voorgevels of verwerking van onder-
gronden, voor elke taak bestaat een gereedschap die
de handeling eenvoudiger maakt.

Vooropgestelde doelstellingen
De leerlingen maken kennis met verschillende soorten
en de nieuwste houtbewerkingsmachines.

Link met strategische doelstellingen

- Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Festool

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 8 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 8 (100%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 46

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 46

Evaluatie

Ook deze opleiding werd positief onthaald door de
scholen en het bedrijf zelf. De opleider gaf aan dat
het wel niet altijd even ‘renderend’ is voor hem om de
opleiding te geven aan heel kleine klasgroepen. Dit

is een gevolg van het dalend leerlingenaantal in de
richtingen hout.

Schilders- en plamuurtechnieken

PLAMUURTECHNIEKEN
MET ROL, HAND EN SPUITPLAMUREN

Er zijn traditionele en lichtgewicht plamuren, plamuren
met verhoogde watervastheid, plamuren met extra
hechtkracht, plamuren met extra vulkracht, grove

tot zeer fijne plamuren, ... Victoir nv heeft een ruim
assortiment aan plamuren voor elke ondergrond en
elke afwerkingsgraad. Tijdens deze opleiding worden
de mogelikheden verkend van diverse handplamuren,
rolplamuren en de meest innovatieve spuitplamuren
(te spuiten met airless of wormpomp) van Dalapro.

Na een beknopte theoretische uiteenzetting krijgen
de leerlingen en leraren in het vernieuwde opleidings-
centrum van Victoir nv de verschillende demo's.

Vooropgestelde doelstellingen

De leerlingen en leraren in contact brengen met de
nieuwste technieken om plamuur aan te brengen en
de nieuwste plamuurproducten.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Victoir




Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 6 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 6 (100%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 12,5

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 3,5

Evaluatie

Het bedrijf was enorm enthousiast om zijn nieuwe
opleidingscentrum voor te stellen aan het onderwijs
en hierbij enkele toekomstige stukadoors te kunnen
rekruteren. We merkten op dat de TTT veel populair-
der was in vergelijking met de leerlingenopleiding.
Zo namen er zeven leraren van vijf verschillende
Oost-Vlaamse scholen deelaan de TTT en 2 scholen
aan de leerlingenopleiding. Een mogelijke verklaring
hiervoor is de verplaatsing.

DECORATIEVE SCHILDERSTECHNIEKEN

De schilderswereld evolueert volop. Het huidige aan-
bod aan verfsoorten wordt constant uitgebreid met
aandacht voor duurzaamheid. Ook nieuwe schilders-
technieken doen hun intrede. Deze praktische op-
leiding van Stoopen & Meeus liet de leraren kennis-
maken met minerale afwerkingen en decoratieve
basistechnieken.

Vooropgestelde doelstellingen
Leraren in contact brengen met de nieuwste decora-
tieve producten en technieken op de markt.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van nhoodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Stoopen & Meeus

Evaluatie

De leraren waren onder de indruk van de decoratieve
technieken die het bedrijf presenteerde. Als feedback
werd er gevraagd naar een set van materialen zodat
de leraren dit ook konden presenteren aan hun
leerlingen.
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Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 5 (63%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 5 (63%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona: 3,5

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona: 3,5




3.3 STUDIEGEBIED LAND- EN TUINBOUW

Graafmachines

De graafmachine wordt in de land- en tuinbouw
dagelijks gebruikt. Gavarent stelt zijn machines en
expertise ter beschikking van de scholen zodat de
leerlingen in de praktijk aan de slag kunnen op de
locatie van de deelnemende school. Via een kalen-
der op onze website kunnen scholen kosteloos twee
types graafmachines (1,5 en 3 ton) aanvragen voor een
periode van twee weken. RTC huurt de graafmachines
bij Gavarent, het bedrijf staat in voor transport en na-
zicht van de machines. Deze aanpak zorgt ervoor dat
leerlingen projectmatig en kwalitatief kunnen werken.
Voor leraren werd op 25, 26 en 27 november 2019 een
3-daagse TTT bij PCLT te Roeselare georganiseerd.
Als de deelnemers de theoretische en praktische
proef succesvol hebben afgelegd, ontvangen zij het
attest instructeur graafmachine.

Vooropgestelde doelstellingen

Met het project komen we tegemoet aan de behoefte
van de scholen om hun leerlingen in praktijk kennis

te laten maken met de verschillende facetten (wer-
king. veiligheid, uitvoering werk, ..) van graafmachines.
De scholen beschikken immers niet over de nodige
apparatuur (graafmachines) en de hoge investeringen
zijn niet te verantwoorden. Dit project draagt bij aan de
veiligheids- en competentie-eisen van een toekom-
stige werknemer binnen de land- en tuinbouwsector.

Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Gavarent, PCLT (Praktijk-
centrum voor land- en tuinbouw vzw)

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 10 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 8 (80%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 27

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 27

Aantal dagen ontleend zonder corona
(mobiel pakket): 100

Aantal dagen ontleend met corona
(mobiel pakket): 80

Evaluatie

De verschillende partners en deelnemers aan het
project zijn tevreden en de bovenvermelde project-
doelstellingen worden bereikt. Door het project om
te vormen naar een ontleenproject wordt dit als veel
kwalitatiever ervaren. De scholen hebben meer tijd
om met de machines aan de slag te gaan. Dit project
kent ook veel succes in het POW-verhaal, minstens
vier West-Vlaamse scholen en één school uit Vlaams-
Brabant en één uit Antwerpen nemen ook deel aan
dit aanbod.

Trekkerhydraulica

De talrijke en hoogtechnologische tractoren binnen
de sector vragen steeds meer goed opgeleide tech-
nici. Het project biedt de mogelijkheid aan de scholen
om hun leerlingen, volgens hun niveau, kennis te
laten maken met de diverse hydraulica-toepassingen
en er praktisch mee aan de slag te gaan. Een expert
in de materie stelt zijn kennis, de nodige apparatuur
en didactische hulpmiddelen ter beschikking om

de deelnemers volgens niveau te inspireren of te
vervolmaken.

Vooropgestelde doelstellingen

- Het project komt tegemoet aan de volgende
noden/behoeftes:

+ Inspireren van leerlingen land- en tuinbouw voor
hydraulica en mechanisatie

- Gebrek aan innovatieve praktijk-mogelijkheden
als noodzakelijke opleidingsaanvulling in de
betreffende scholen opvangen

Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.



Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 3 (50%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 3 (50%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 60

Partners
RTC Oost-Vlaanderen,
CNH Industrial nv, PCLT

Evaluatie

De verschillende partners en
deelnemers aan het project
zijn tevreden over het project
en de bovenvermelde project-
doelstellingen worden bereikt.
Op vraag van enkele scholen herbekijken we de loca-
tie (KTA MoBi Drongen), om over te schakelen naar de
locatie van het PCLT in Roeselare. Deze locatie wordt
als neutraler beschouwd en is beter bereikbaar met
het openbaar vervoer.

Agromachinepark

Onder agromachinepark verstaan we samenwer-

king met ondernemingen waardoor scholen gebruik
kunnen maken van landbouwmachines. RTC faciliteert
voor een deel de contacten met machinebouwers,
verhuurders en helpt bij de praktische uitrol. Het is
geen standaard aanbod, zoals bij de graafmachines,
maar het gaat over kansen of een beperkte samen-
werking.

SAMENWERKING KEY-TEC

Bij Key-Tec uit Moerbeke konden leerlingen ‘proeven’
van een aantal agromachines zoals een verreiker,
wiellader, grote graafmachine, minigraver....

SAMENWERKING AERTS RAPIDE

Hoe vlug kan een samenwerking ontstaan? Na een
gesprek op de landbouwbeurs Potato Europe was het
bedrijf Aerts Rapide bvba uit Geraardsbergen onmid-
dellijk bereid om gedurende twee weken twee land-
bouwmachines uit te lenen aan de schoolhoeve van
College Ten Doorn Eeklo. RTC Oost-Vlaanderen zorg-
de ervoor dat de twee machines, 5-scharige ploeg

en de zaaibedcombinatie, ter plaatse kwamen en de
leerlingen deden de rest. Ploegen met een 5-scharige
ploeg, een unieke kans voor leraren en vooral leerlin-
gen. Een mooi voorbeeld van samenwerking, daarom
nodigden we een aantal Oost- en West-Vlaamse
scholen uit om hen het pilootproject voor te stellen.

Vooropgestelde doelstellingen

- Leerlingen en leraren laten kennismaken met zware
(landbouw)machines via een oefenparcours.

- Leerlingen en leraren laten gebruik maken van land-
bouwmachines die niet aanwezig zijn op de school.

- Leerlingen en leraren laten kennis maken met nieu-
we of andere technologieén.

- Samenwerking met ondernemingen laten ontstaan.
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Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Key-Tec, Aerts Rapide

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 4 (67%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 4 (67%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 69

Evaluatie

De deelnemers waren na de demodagen bij Key-Tec
tevreden, het is een mooie kans om kennis te maken
met machines die niet altijd op school aanwezig zijn.
Alle deelnemers realiseren zich dat het een tijds-
intensieve organisatie is voor het bedrijf. Ook voor de
leerlingen is het telkens ‘proeven’ van een machine.
We zouden een oplossing moeten kunnen vinden
waarbij leerlingen minder vrijblijvend deelnemen, maar
die ook financieel haalbaar is. Het bedrijf kiest ervoor
met maximaal vier scholen te werken. De verschillen-
de partners en deelnemers aan het project in samen-
werking met Aerts Rapide zijn tevreden over het
project en de bovenvermelde projectdoelstellingen
worden bereikt. We bekijken of verduurzaming een
optie kan zijn. Elke machine bleef een week op school.
Gedurende die week konden de leerlingen dus echt
oefenen met de machine.



3.4 STUDIEGEBIED MECHANICA-ELEKTRICITEIT

Acties gelinkt aan de communitywerking
UITROL VAN DE DIGITALE METER

De nieuwe digitale meter wordt de komende jaren
uitgerold over Vlaanderen. De installatie vraagt veel
technisch gekwalificeerd personeel. En bovendien
heeft het een impact op eigenaars van zonnepanelen.
Om een aantal vragen te beantwoorden organiseer-
de Fluvius in heel Vlaanderen TTT's voor onderwijs.

In Oost-Vlaanderen konden leraren deelnemen op

12 december 2019 of 9 januari 2020. Fluvius bezorgde
aan de RTC's ook 32 demopanelen van de digitale
meter, die konden ontleend worden door de scholen.

Vooropgestelde doelstellingen
Leraren laten kennismaken met de nieuwe digitale
meter.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

- het faciliteren of codérdineren van nascholing op
het vlak van nieuwe technologieén.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Fluvius

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 33 (110%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 33 (110%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 29

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 29

Evaluatie

De TTT's bleken een groot succes, maar de demopa-
nelen werden vrijwel niet aangevraagd. De scholen
gaven aan dat zij nood hadden aan een digitale meter
die ze konden inbouwen op demopanelen of in een
demohuis in het praktijklokaal. In overleg met Fluvius
werd daarop beslist om de scholen met een aanbod
elektrische installaties en elektrische installatietech-
nieken (30) een pakket aan te bieden van twee po-
lyfasige, twee monofasige, twee gas digitale meters.
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Uiteindelijk konden ook andere richtingen intekenen,
waardoor we een groter bereik hebben gerealiseerd.
Omwille van de coronapandemie werd dit pakket uit-
gedeeld aan de scholen in het schooljaar 2020-2021.

Mobiele koffers

Scholen kunnen de kofferset meet- en regeltechnieken
gratis ontlenen bij het RTC. Met de koffers kunnen
regelkringen worden afgesteld via verschillende
methoden, een regelaar bedienen en meten van de
temperatuur met een PT100 of thermokoppel.

Vooropgestelde doelstellingen
Het project is geslaagd als leerlingen hun kennis heb
ben versterkt op vlak van: meet- en regeltechnieken.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 5 (56%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 3 (33%)

Aantal dagen ontleend
zonder corona (mobiel pakket): 150

Aantal dagen ontleend
met corona (mobiel pakket): 110

Evaluatie

De koffers meet-en regeltechnieken bevinden zich
momenteel in continueringsfase, een afbouwtraject is
niet voorzien. Hoewel de koffers al geruime tijd bestaan,
voldoen ze nog altijd voor de scholen. De lage kost

van het project zorgt ervoor dat we de koffers blijven
aanbieden aan de scholen. Jaarlijks wordt de kofferset
ook door de Hogeschool Gent ontleend, zij worden niet
meegeteld in het bereik hierboven vermeld.



Aanbod automatisering
KOFFERS SENSOREN

Samen met de HOGENT hebben we vijf didactische
koffers sensoren gemaakt, die scholen gratis kunnen
ontlenen bij het RTC. Door met koffers te werken
waarmee leraren zelf aan de slag kunnen gaan, na het
volgen van een TTT, zorgen we voor een duurzaam
project.

Inhoud koffers:

- Inductief Bondig PNP - Inductief Bondig Uprox PNP
- Inductief Bondig Namur - Inductief Niet-Bondig
PNP - Inductief Bondig analoog - Capacitief Bondig
PNP

- Namur Interface Module - FiberModule PNP

- Ultrasoon Sensor PNP

- F Fiber fotocel Z-O - Fotocel fixed field PNP -
Fotocel Laser Polar Retro PNP - Fotocel PNP +
reflector - Fotocel convergent PNP - Fotocel diffuus
PNP - Fotocel set Zender-Ontvanger

+ Beugel M12 - M12 stekker met 0.5m kabel -

Koffer Faes - Draagbare testvoeding

+ Extra indien verwerking analoog signaal - Voeding

24VDC - Display 5 digit PNPout Ana In behuizing

Vooropgestelde doelstellingen

Hiermee kunnen leraren en leerlingen sensoren testen
met verschillende materialen zoals flesje water /
metaal / doorschijnend object / wit blinkend object /
mat zwart object.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van hoodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, TOFAM Oost-Vlaanderen,
HOGENT

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: O

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: O

Evaluatie

Omuwille van de coronamaatregelen kon een uitrol van
dit project niet gerealiseerd worden. Volgend school-
jaar nemen we de draad weer op.
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PICK & PLACE -

In Odisee Gent kunnen scholen een opleiding Pick
& Place volgen. Onder begeleiding van een docent
wordt de dag als volgt georganiseerd:

Kennismaking met de nieuwe automatiserings- en

visualisatie toestellen en de TIA software:

- Kennismaking met de nieuwe S7-1200 PLC's en
de TIA software

+ Programmeren van de KTP60O Operating panel
met WinCC

- Automatiseren van de didactische processen
volgens de Grafcet

- Visualiseren van de didactische processen

Automatiseren en visualiseren van de didactische

processen en industriéle communicatie:

- Studie van de ASi communicatie van de sensoren en
actoren

- Uitbreiding van de automatisering en de visualisatie
van de didactische processen

- Koppeling maken tussen de verschillende PLC's en
OP’'s met een PROFINET netwerk

Als overgang hebben we nog een laatste jaar een paar
opleidingen op vraag toegestaan in het antennepunt
automatisering te Oudenaarde. Het antennepunt bevat
verschillende opstellingen. De processimulaties wor-
den didactisch ondersteund door MPS-stations , PLC's
en Field PG's. De deelnemer krijgt de kans om een
foutenanalyse uit te voeren, diagnoses te formuleren
en processtoringen op te sporen.

Vooropgestelde doelstellingen

Het project is geslaagd wanneer de leerlingen kennis
hebben opgedaan rond: S7-1200 PLC, programmeren,
automatiseren, visualiseren, ASi communicatie,
Profinet.

Link met strategische doelstellingen

- Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
TOFAM Oost-Vlaanderen, Odisee, Bernardustechnicum
Oudenaarde



Bereikte resultaten Odisee

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 6 (100%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 5 (83%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 108

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 79

Evaluatie

Het project in Odisee biedt nog steeds een meerwaar-
de op vlak van automatisering. De omvang van de ap-
paratuur is groter dan wat aanwezig is in een school. De
lessen worden gegeven door een docent van het hoger
onderwijs, de apparatuur is van RTC Oost-Vlaanderen.
De invalshoek is hoogtechnologisch. De samenwerking
met Odisee Gent garandeert een goede technische
knowhow. 2018-2019 was het laatste jaar van het
project ‘antennepunt automatisering’ er werd een af-
bouwtraject voorzien samen met Bernardustechnicum.
Uitzonderlijk hebben we vorig schooljaar op vraag van
drie scholen, hun de kans gegeven om een laatste keer
deel te nemen aan de opleiding. Twee scholen hebben
we daardoor deels uit de nood kunnen helpen, omdat
hun leraar langdurig ziek was. Het maximaal bereik
voldoet hierdoor niet t.o.v. het potentieel bereik.

Kunststoffentechnologie

De opleiding kunststoffentechnologie focust op drie
delen: technologie, matrijzen en kunststofmaterialen.
Leerlingen leren het begrip kennen en de scheikundi-
ge opbouw. Daarnaast komen de voordelen, toepas-
sings- en werkingsgebieden van kunststoffen aan bod.
Het deel matrijzen spitst zich toe op de opbouw, de
soorten, het ontwerpen en montage en demontage. In
het labo kunststofmaterialen wordt nagegaan welke
proeven kunnen worden uitgevoerd (trekproef, hard-
heid, glansmeting, spanning).

Vooropgestelde doelstellingen

Het project is geslaagd als de leerlingen hun compe-
tenties hebben versterkt rond één of meerdere onder-
werpen: technologie, matrijzen, kunststofmaterialen.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, PlastlQ, Edugo Campus
Glorieux Oostakker

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 15 (75%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 11 (55%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 207

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 133

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 2

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 2Evaluatie

De technologie voorhanden in het antennepunt
kunststoffentechnologie wordt door de sector up-to-
date gebracht. Jaarlijks nemen ook een aantal scho-
len deel uit Vlaams-Brabant en Antwerpen ikv. de
provincieoverschrijdende werking, dit jaar waren dat
4 scholen met in totaal 65 leerlingen.Jaarlijks is er een
gezamenlijk overlegmoment tussen PlastlQ en RTC
Oost-Vlaanderen en RTC West-Vlaanderen. Samen
met RTC West-Vlaanderen stemmen we ook de TTT
af. Zo maakten we het dit jaar, door samen te werken,
mogelijk dat leraren konden deelnemen aan ‘kennis-
maken met kunststoffen en verwerkingstechnieken.



Praktisch omgaan met machineveiligheid

In 2018-2019 startte de ontwikkeling van een pakket
panelen Praktisch omgaan met machineveiligheid
(POM) dat op scholen kan gebruikt worden door lera-
ren. In overleg met Odisee en PILZ werden een aantal
panelen ontwikkeld.

Op 3 december 2019 organiseerden we de kick-
off van het POM traject in Gent samen met RTC
West-Vlaanderen. De onderdelen en componenten
van de didactische panelen werden verdeeld onder
Oost- en West-Vlaamse scholen.

Vooropgestelde doelstellingen

Door de panelen aan te passen hopen we er in te sla-
gen om op die manier een complexe materie op een
efficiénte manier over te brengen aan de scholen.

Het project is geslaagd als leerlingen volgende

competenties verwerven:

+ Praktisch kaderen van de relevante regelgeving.

- Uitleggen van een risicoanalyse a.d.h.v. een praktisch
voorbeeld.

- Uitgaande van de risicoclassificatie een veiligheids-
sturing bovenop de standaard sturing implementeren.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, TOFAM Oost-Vlaanderen,
Odisee, PILZ, RTC West-Vlaanderen

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 14 (70%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 14 (70%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 24

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 24

Evaluatie

We hebben 13 didactische pakketten ontwikkeld,

12 scholen hebben ingetekend op het aanbod. Het
13de pakket werd in twee verdeeld en aangekocht
door twee scholen, waardoor we dus 14 scholen kon-
den bereiken. Voor 13 scholen uit West-Vlaanderen
zijn er eveneens didactische POM-pakketten aange-
boden door onze collega’s. Dit project werd volledig
uitgevoerd voor de coronamaatregelen van kracht
werden en ondervond dus geen hinder of vertraging.




Aanbod onderhoudstechnieken
RTC ANTENNEPUNT GOMA

In Oudenaarde kan men terecht voor de opleiding
geavanceerde onderhouds-, montage- en afstel-
technieken. De opleidingen die alle zijn opgebouwd in
functie van te behalen leerplandoelstellingen worden
gegeven door een instructeur.

Volgende onderwerpen komen aan bod:

- Montage en demontage van lagers.

- Uitlijnen van riemschijven en koppelingen.

+ Trillingsanalyse op lagers.

- Studie, uitlijning en onderhoud van centrifugaal-
pompen en hun aandrijvingen.

- Oefeningen op een hydraulica-unit.

Vooropgestelde doelstellingen

Het project heeft als doel de leerlingen bij te scholen
op vlak van onderhoudstechnieken. Het materiaal in het
antennepunt is nog altijd actueel en van toepassing.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, TOFAM Oost-Vlaanderen,
Bernardustechnicum Oudenaarde

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 9 (75%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 7 (58%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 114

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 95

Evaluatie

Jaarlijks komen nog altijd scholen graag terug naar het
antennepunt GOMA. Enerzijds omdat het didactisch
heel goed is uitgerust, anderzijds omdat er een goede
samenwerking is met de lesgever van het antenne-
punt.

SMEERTECHNIEKEN

Smeertechnieken worden in onderhoud steeds be-
langrijker in kader van preventief onderhoud. In het
opleidingscentrum van Arcelor Mittal kunnen leer-
lingen daarom opleidingen rond smeertechnieken
volgen.

De volgende doelstellingen worden beoogd:

- De verschillende smeervetten kunnen onder-
scheiden en toepassen.

- Op een oordeelkundige wijze een wentellager
kunnen voorzien van de juiste dosis smeervet.

- Het herkennen en herstellen van de verschillende
soorten smeersystemen en types.

Vooropgestelde doelstellingen

Arcelor Mittal is al een structurele partner voor een
viertal scholen uit de omgeving van Zelzate, Eeklo,
Oostakker. Zij wensten echter naast die intensieve
samenwerking ook nog een aanbod te geven naar
andere scholen.

Het project is geslaagd als leerlingen hun kennis rond
smeertechnieken hebben versterkt.

Link met strategische doelstellingen

- Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

-+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

- Participeren aan samenwerkingsprojecten om
onze organisatie duurzaam te verankeren.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Arcelor Mittal

Bereikte resultaten

Deze actie is volledig weggevallen omwille van de
coronamaatregelen. De inschrijvingen waren nog niet
opgestart, de opleidingen hebben niet plaatsgevonden.

Evaluatie

De opleiding smeertechnieken wordt gratis aange-
boden door Arcelor Mittal. Het bedrijf kiest ervoor om
met een viertal scholen uit de omgeving een inten-
sieve samenwerking uit te bouwen, maar stelt hun
opleidingscentrum ook open voor een aantal andere
scholen. Het RTC aanbod richt zich naar die scho-
len. Het aanbod werd door corona niet meer bekend
gemaakt, waardoor geen enkele school zich heeft
ingeschreven.



Aanbod lassen

Op 21 en 22 januari 2020 organiseerden we samen
met TOFAM Oost-Vlaanderen een tweedaagse TTT
visuele inspectie. Deze TTT werd gegeven door het
B.LL. (Belgisch Instituut voor Lastechniek).

Vooropgestelde doelstellingen

- Algemene beginselen niet-destructief onderzoek en
het te volgen stappenplan visuele inspectie.

- Lasonvolkomenheden volgens EN ISO 6520-1:
indeling fouten en link aanvaardingscriteria.

- Meetmiddelen hanteren.

- Registratieformulier praktijk visuele inspectie

- Praktijk visueel beoordelen van lasnaden.

- Kwaliteitsniveaus en aanvaardingscriteria voor
lasonvolkomenheden volgens EN ISO 5817 (staal.

+ Aanvaardingscriteria volgens EN ISO 10042 beoordelen.

- Het oog, het licht, fysische principes bespreken.
- Praktijk visueel beoordelen van lasnaden.
- Kwalificatie theorie/praktijk.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van hoodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Belgisch Instituut voor Lastech-
niek (B.I.L), TOFAM Oost-Vlaanderen

Evaluatie
In totaal bereikten we 11 leraren. Samen met TOFAM
Oost-Vlaanderen blijven we inzetten op de leraar lassen.

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 10 (71%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 10 (71%)

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 400

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 400

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
zonder corona (indien van toepassing): 22

Gerealiseerde opleidingsdagen leraren
met corona (indien van toepassing): 22

Techniekfestival

In 2019 organiseerden we voor de eerste keer het
Techniekfestival. Een groots techniekevent dat een
samengaan was van Technologica en Boetiek Tech-
niek. Bovendien werd het gedragen door een breed
partnerschap. In 2020 wilden we opnieuw het event
organiseren. De datum: 28 mei 2020 en de locatie:
Flanders Expo Gent, lagen vast. De standhouders
hadden zich geéngageerd. De communicatie was
opgestart en de basisscholen hadden op een record-
tijd ingeschreven. Helaas werd dit project, van alle
RTC-projecten, het zwaarst getroffen door het corona-
virus. We konden namelijk niet anders dan het event
te annuleren.
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Vooropgestelde doelstellingen

Met het Techniekfestival mikken we op twee grote

doelstellingen:

+ (D Meer instroom in het technisch en beroepsgericht
onderwijs.

- (2) Meer samenwerking tussen de 3de graad van
het technisch en beroepsgericht onderwijs en de
arbeidsmarkt.

Verschillende sectoren bundelden opnieuw de krach-
ten om techniekonderwijs en -jobs te promoten. Als
rode draad loopt het studiegebied mechanica-elektri-
citeit aanwezig binnen de sectoren: metaal en tech-
nologie, elektriciteit, voeding, textiel, kunststoffen en



chemie. Het doel was om samen met de leerlingen
van de eindwerken en de bedrijven uit de betrokken
sectoren, het beroepsgericht en technisch onderwijs
in een positief daglicht te stellen. We wilden leerlingen
en leraren basisonderwijs en ouders kennis laten ma-
ken met de mogelijkheden binnen het beroepsgericht
en technisch onderwijs en op de arbeidsmarkt.

Link met strategische doelstellingen

+ Acties tot stand brengen vanuit een lokale dialoog
tussen scholen en bedrijven.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

- Participeren aan samenwerkingsprojecten om onze
organisatie duurzaam te verankeren.

Partners

RTC Oost-Vlaanderen, TOFAM Oost-Vlaanderen,
Provincie Oost-Vlaanderen, Stad Gent, VOLTA,
Alimento, Cobot, PlastlQ, Co-Valent, VDAB

Bereikte resultaten

Effectief bereik zonder corona met % t.o.v.
maximaal: inschrijvingen liepen nog tot eind april

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 20 (54%)

Op 22 november 2019 hielden we samen met

48 deelnemers de kick-off van het Techniekfestival
2020 voor bedrijven, ondernemingen en scholen. Het
doel was om nieuwe ondernemingen warm te maken
VOOr ons event.

Evaluatie

Na een positieve evaluatie van de eerste editie waren
alle partners bereid om zich opnieuw te engageren
voor een tweede editie. Er kwam zelfs een extra
partner bij: VDAB.

Helaas hebben we het techniekevent moeten annule-
ren. Een zware dobber voor alle betrokken organisa-
ties. Maar de lockdown werd verlengd en alle massa
events mochten niet plaatsvinden.

Het partnerschap heeft de gemaakte kosten samen
gedragen, wat niet wegneemt dat we kosten hebben
gemaakt voor een geannuleerd project. Het corona-
virus heeft een gigantische impact gehad op dit
project, de RTC-middelen en de cofinanciering.

We hebben 20 scholen effectief kunnen bereiken.
De scholen hadden de tijd om eindwerken in te dienen
tot eind april. Niet iedereen had al ingeschreven.

Hoe het Techniekfestival er in 2021 zal uitzien, dient
te worden afgestemd met het partnerschap.

maart 2020
GIP's
Unieke scholen met een eindwerk/ 16
STEM-project
Leerlingen 6de en 7de jaar tso, bso ME 65
Begeleiders GiP's 12
Aantal GiP's + STEM-projecten 31
Techniekworkshops (TW)
Leerlingen basisonderwijs 1432
Begeleiders basisonderwijs 124
Aantal basisscholen 42
Aantal techniekworkshops 44
> TW door unieke tso/bso scholen 4
Vaktechnische workshops (VTW)
Leerlingen secundair onderwijs 91
Aantal secundaire scholen 7
Aantal vaktechnische workshops 31




3.5 STUDIEGEBIED VOEDING

Mobiel pakket kookmateriaal

Het pakket kookmateriaal bestaat uit een Pacojet, Thermo-

mix en Polyscience. Deze toestellen kunnen door de scholen
ontleend worden om met de leerlingen in de klas aan de slag
te gaan. De begeleidende leraren dienen een TTT gevolgd te
hebben die gebruik en onderhoud van de toestellen toelicht.

Vooropgestelde doelstellingen

In de horeca en gastronomie blijven techniek en technolo-
gie niet achter. Steeds meer worden technologische toe-
stellen gebruikt in de keuken. Dit zijn grote investeringen
voor bepaalde scholen die moeiliik terug te verdienen zijn
en efficiént ingezet kunnen worden. Het materiaal voorzien
via een uitleensysteem is een duurzame oplossing voor de
scholen. Deze werkwijze zorgt ervoor dat de leerlingen van
alle scholen de kans krijgen met de nieuwste ontwikkelingen
binnen de sector kennis te maken zodat ze voorbereid op
de arbeidsmarkt terecht komen.

Link met strategische doelstellingen

- Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke infra-
structuur en apparatuur.

- Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk van
de kwaliteit van de opleidingen.

Partners
RTC Oost-Vlaanderen, Cnudde

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 2 (50%)

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 2 (50%)

Aantal dagen ontleend zonder corona
(mobiel pakket): 84

Aantal dagen ontleend met corona
(mobiel pakket): 84

Evaluatie

Het mobiel pakket kookmateriaal maakt nog steeds deel uit
van ons aanbod. Vooral kleinere scholen blijven het pakket
ontlenen. Voor deze scholen wordt het project als waardevol
beschouwd en een absolute meerwaarde voor de leerlingen.
De structurele kost van dit project is beperkt waardoor een
continuering onder zijn huidige vorm niet bezwarend is.
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3.6 STUDIEGEBIEDOVERSCHRIJDEND

Acties gelinkt aan de communitywerking
Er werden geen extra acties gerealiseerd.
VDAB 10-dagen

Al een aantal jaar stelt VDAB haar infrastructuur
kosteloos ter beschikking aan onderwijs. ledere
leerling kan 10 dagen opleiding volgen per
schooljaar, onder voorbehoud van de beschik-
baarheid van de infrastructuur. Het aanbod

is Vlaanderenbreed toegankelijk. Je kan als
Oost-Vlaamse school een opleiding in het CC
Brugge volgen. De opleidingen waarvoor scho-
len kunnen inschrijven zijn terug te vinden op
één algemene website beheerd door VDAB.

"
.
ri—

Mobiel X Lastestcentrum

Vooropgestelde doelstellingen
De leraar geeft zelf de opleiding aan zijn of haar
leerlingen op infrastructuur van VDAB.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van nood-
zakelijke infrastructuur en apparatuur.

- Verhogen van projectdeelname binnen
huidige budgettaire context zonder afbreuk
van de kwaliteit.

- Het verhogen van samenwerking tussen
de verschillende RTC's.

- Participeren aan samenwerkingsprojecten
om onze organisatie duurzaam te verankeren.



Partners
RTC Oost-Vlaanderen, VDAB

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 39

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 35

Aantal leerlingen obv de aanvragen
zonder corona: 304

Aantal leerlingen obv de aanvragen
met corona: 256

Evaluatie

De infrastructuur die het meest wordt aangevraagd is
bij uitstek de heftruckafdeling. Gevolgd door de airco-
certificering en de RX-mobiel.

Provinciegrensoverschrijdende werking

leder RTC voorziet 5% van zijn werkingsmiddelen om
een provinciegrensoverschrijdende werking (POW) te
ondersteunen. Voor elke secundaire school betekent
dit, dat er onder bepaalde voorwaarden kan worden
deelgenomen aan projecten van RTC's gelegen in een
andere provincie. Eenmaal per schooljaar in de maand
september kunnen scholen een aanvraag doen voor
een opleiding uit het aanbod van een ander RTC. Deze
worden gebundeld en per aanvraag bekeken naar
haalbaarheid.

Vooropgestelde doelstellingen

Realisatie van een maximale impact met het projec-
taanbod van de collega RTC's. We streven een opti-
male besteding van het voorziene budget na.

Link met strategische doelstellingen

+ Scholen ondersteunen op vlak van noodzakelijke
infrastructuur en apparatuur.

-+ Verhogen van de projectdeelname zonder afbreuk
van de kwaliteit van de opleidingen.

+ Verhogen van de samenwerking tussen de
verschillende RTC's.

- Partners

- RTC Oost-Vlaanderen, RTC West-Vlaanderen, RTC
Antwerpen, RTC Vlaams-Brabant, RTC Limburg

Bereikte resultaten

Effectief bereik
zonder corona met % t.o.v. maximaal: 12

Effectief bereik
met corona met % t.o.v. maximaal: 6

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
zonder corona: 224

Gerealiseerde opleidingsdagen leerlingen
met corona: 142

Evaluatie

We ontvingen in totaal 22 opleidingsaanvragen,
waarvan 21 opleidingsaanvragen werden aanvaard. De
aanvragen tot en met februari konden doorgaan, vanaf
maart werden de meeste aanvragen geannuleerd om-
wille van de coronamaatregelen. De interesse van de
12 verschillende Oost-Vlaamse scholen gaat opnieuw
voornamelijk uit naar het aanbod van RTC Antwerpen
en RTC West-Vlaanderen.



De doelgroep waarvoor de RTC's een subsidie ont-
vangen van het departement Onderwijs en Vorming
omvat in Oost-Vlaanderen 135 onderwijsinstellingen.
RTC Oost-Vlaanderen heeft er in haar strategisch plan
2015-2020 voor gekozen om op een aantal studie-
gebieden te focussen: auto, hout, bouw, chemie, land-
en tuinbouw, mechanica-elektriciteit, voeding, zorg.
Hierdoor bereiken we via onze projecten maximaal
105 onderwijsinstellingen. In 2019-2020 bereikten we
97 van de 105 scholen.

Van de 135 onderwijsinstellingen bereikten we
het voorbije schooljaar 72% (in 2018-2019: 67%).

Van de 105 onderwijsinstellingen bereikten we
het voorbije schooljaar 92% (in 2018-2019: 86%).

Deeltijds beroepssecundair onderwijs:

Potentieel bereik: 12

Syntra:

Buitengewoon secundair onderwijs:

Potentieel bereik: 18

Technisch secundair onderwijs /
beroepssecundair onderwijs:

Potentieel bereik: 102
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VEI

MAAKT MORGEN

INNOVET staat voor Innovatie in Vocational Education
and Training (VET). Met InnoVET wenste het departe-
ment Onderwijs & Vorming en de VLOR de beroeps-
gerichte en technische scholen extra te versterken.
Hiertoe werd beroep gedaan op de RTC's. Daarmee
werd de RTC-opdracht meteen ook gelinkt aan het
verhogen van innovatie in het beroepsgericht en
technisch onderwijs

InnoVET geeft een financiéle ondersteuning aan scho-
len die innovatief aan de slag willen gaan met actuele
en maatschappelijk relevante uitdagingen.

Voor Oost-Vlaanderen werden drie projecten goed-
gekeurd:

+ G-Heat: Bernardusscholen Oudenaarde

- Aquaponics: GO! Tuinbouwschool Melle

+ Veilig werken aan hybride voertuigen met
augmented reality: Emmadsinstituut Aalter en
Scheppersinstituut Wetteren

In het schooljaar 2019-2020 gingen de projecten van

start. Hoewel de opvolging van de projecten oorspron-

kelijk aan de VLOR werd toegekend, gingen deze als
gevolg van een personeelswissel gedeeltelijk over
naar de RTC's. Er werd met elk Oost-Vlaams project
kennisgemaakt tijdens de maand december. Nadien
volgden nog enkele bezoeken bv. aan de projectdag
voor de leerlingen van het Aquaponics-project, aan de
persvoorstelling van het project G-heat, aan de voor-
stelling van de augmented reality tool op het

Autosalon... De projecten werden bijgestaan door RTC
en er werden waar mogelijk verbindingen gelegd met
de reguliere werking van RTC bv. de voorstelling van
de augmented reality tool op de trefdag auto.

Het was de bedoeling dat de projecten volledig wer-
den uitgewerkt en gevaloriseerd tijdens het schooljaar
2019-2020. Midden maart werden de prioriteiten
echter bijgesteld vanuit de scholen onder invloed van
de coronacrisis, waardoor sommige projecten niet

tot de geplande valorisatie kwamen of deze maar
gedeeltelik konden uitvoeren. Daardoor was er ook
minder ruimte voor de disseminatie van de projecten.
Naar aanleiding van de coronacrisis werden enkele
voorbeelden uit de projecten waarmee leraren via
afstandsleren aan de slag konden, verspreid via
Klascement.

Er kwam een verlenging
van de InnoVET cyclus
TED REAUT waardoor in het schooljaar
cT EEN 2020-2021 tot 31 oktober
2020 verder kan gewerkt
CH ?DEHTU worden aan de projecten

' KLAS! en waardoor meer tijd
i beschikbaar is om ze te
dissemineren.

#IlfMtN
IEN

Bijkomende informatie
kan men vinden op
https./www.lorbe/
innovet




5 Financieel verslag

SAMENVATTENDE CIJFERS VOOR HET WERKJAAR 2019-2020
(SEPTEMBER-AUGUSTUS).

We realiseerden een cofinanciering van 225.262,16 € dit maakt 35% uit van de totale uitgaven.

Inkomsten

Overdracht subsidie saldo 2018-2019 €12.022,24
Subsidie Vlaamse Overheid 2019-2020 € 449116,67
TOTAAL € 461.138,91

Cofinanciering

Platformwerking € 65.677.87
Projectwerking € 159.584,29
Structurele kosten € 0,00
TOTAAL € 225.262,16

RTC uitgaven
Platformwerking € 117.605,99
Projectwerking € 17772355
Structurele kosten € 120.368,10
TOTAAL € 415.697,64

Totale omzet

Platformwerking € 183.283.86
Projectwerking € 337.307.83
Structurele kosten € 120.368,10
TOTAAL € 640.959,79
Subsidietotaal € 461.138,91
Cofinancieringstotaal € 225.262,16
Uitgaventotaal € 640.959,79
Saldo € 45.441,28



Uitgaven begroot

A. Kosten verbonden aan platformwerking (geen cofinanciering vereist)

nr. naam gebudgetteerd RTC-kost  cofinanciering cofin% totaal SALDO
platformkost

Al COM.01- Community auto € 688797 € 643323 € - 0% € 643323 € 454,74

A2  COM.02 - Community chemie € 314465 € 237501 € - 0% € 237501 € 769,64

A3 COM.O3 - €1250294 €8780,32 € - 0% €8780.32 € 372262
Community hout-bouw

A4 COM.04 - € 4 267,65 € 375359 € - 0% € 375359 €51406 €
Community land- en tuinbouw

A5 COM.05 - Community € 9759,63 €7886.85 € 750,00 9% € 8 636,85 €187278
mechanica-elektriciteit

AB  COM.06 - Community voeding € 202166 €118414 €- 0% €118414 € 837,562

A7 COM.07 - Community zorg €11131.28 €8 068,60 € 25 325,00 76% € 33393,60 € 3062,68

A8  COM.08 - RTC-Community's - € 65 401,07 € 43 850,56 € - 0% € 43 850,56 € 21550,51
stakeholderwerking

A9  COM.09 - Community STEM € 41 454,55 € 3527369 € 3960287 53% €74 876,56 € 6 180,86
Subtotaal A € 156 571,40 € 117 605,99 € 65 677,87 36% €183 283,86 € 38 965,41

B. Kosten verbonden aan projecten (cofinanciering vereist)

nr. naam gebudgetteerd RTC-kost  cofinanciering cofin% totaal SALDO

projectkost

AUTO

Bl AU.0O0 - Acties gelinkt aan € 100,00 € - € - € - € 100,00
de communitywerking

B2  AU.0O1 - Aanbod auto € 8 245,99 €4 459,13 € 2103,69 32% € 6 562,82 € 3786,86

CHEMIE

B3  CH.OO - Acties gelinkt aan € 100,00 € - € - € - € 100,00
de communitywerking

HOUT-BOUW

B4  HB.OO - Acties gelinkt aan € 100,00 € - € - € - € 100,00
de communitywerking

B5  HB.O2 - Mobiel pakket € 202166 € 812295 €1126.67 12% €9249,62 €-610129
bekistingsmateriaal

B6  HB.O4 - Afwerkingstechnieken € 267032 €1578,86 €7200,00 82% € 877886 €109146

B7  HB.O5 - Maatmeubilair van €17 986,63 € 33279,94 € 1539755 32% € 48 677,49 €-1529331
de toekomst

B8  HB.O6 - Aanbod hout & bouw €16 74332 €12414.82 € 3275710 73% € 4517192 € 432850
i.s.m Constructiv

B9  HB.O8 - Machines en €2997.33 €217176 €13 430,00 86% €1560176 € 82557
gereedschappen in hout

B10 HB.09 - Hi-Macs @ Engels - € 537166 €577795 €4 200,00 42% € 997795 € -406,29
solide surface

B1l  HB.1O - Schilder -en € 387166 € 210596 € 477860 69% € 688456 €1765,70

plamuurtechnieken

LAND-EN TUINBOUW

Bl2 LT.0O0 - Acties gelinkt aan € 100,00 €- €- €- € 100,00
de communitywerking

B13 LT.01 - Graafmachines €17 519,83 €19429.24 €563513 22% € 25 064,37 €-190941

Bl4  LT.02 - Trekkerhydraulica € 4748,66 € 663443 € 2 310,00 26% €894443 €-188577

B15 LT.03 - Agromachinepark € 437166 € 4 555,68 €17 230,40 79% € 21786,08 € -184,02

s 47



B. Kosten verbonden aan projecten (cofinanciering vereist)

nr. naam gebudgetteerd RTC-kost  cofinanciering cofin% totaal SALDO
projectkost

MECHANICA-ELEKTRICITEIT

B16 ME.OO - Acties gelinkt aan € 100,00 € 618,67 €383437€ 86% € 4 453,04 € -518,67
de communitywerking

B17 ME.O1 - Mobiele koffers (M&R) €1222,99 €118414 € - 0% €118414 € 38,85

B18 ME.O2 - Aanbod automatisering €7849,16 €10 036,87 € 8200,00 45% €18 236,87 €-218771

B9 MEO3- € 987166 €784044 € 877800 53% €16 61844 €203122
Kunststoffentechnologie

B20 ME.O4 - Praktisch Omgaan € 387166 € 619,91 € 5535,86 90% € 615577 € 325175
met Machineveiligheid (POM)

B21 ME.O7 - Aanbod € 674332 € 4 645,05 €4 000,00 46% € 8 645,05 € 209827
onderhoudstechnieken

B22 ME.O8 - Aanbod lassen € 212299 € 285862 €287819 50% €5736,81 € -735,63

B23 ME.O9 - Techniekfestival €45 080,21 € 3108740 €14104,13 31% € 4519153 €13992,81

VOEDING

B24 VO.00 - Acties gelinkt aan € 100,00 € - € - € - € 100,00
de communitywerking

B25 VO.01 - Mobiel pakket € 848,66 €78943 € - 0% €78943 €59.23
kookmateriaal

STUDIEGEBIEDOVERSCHRIJDEND

B26 SO.00 - Acties gelinkt € 100,00 € - € - € - € 100,00

aan de STEM & RTC-
communitywerking

B27 S0.01-VDAB 10-dagen € 5240,64 €5526,01 € - 0% € 552601 € -28537
B28 S0.02 - Provincie- € 22 455,83 €11986.26 €6 084,60 34% €18 070,86 €10 46957
overschrijdende Werking
(POW)
Subtotaal B € 192 555,84 €177 723,55 €159 584,29 47% € 337 307,83 €14 832,29
C. Structurele kosten & fondsen bestemd voor sociaal passief (geen cofinanciering vereist)
nr. naam gebudgetteerd RTC-kost  cofinanciering cofin% totaal SALDO
RTC-kost
Cl  Structurele kosten RTC €99 989,45 €120 368,10 € - 0% €120 368,10 € -20 378,65
2019-2020
C2  Fondsen bestemd voor € - € - nvt nvt €- €-
sociaal passief
Subtotaal C €9998945 €120368,10 € € - 0% €120 368,10 € -20 378,65
99 989,45 € 120 368,10 € € - 0%

SALDO: 4544127 €



6 In memoriam

IN MEMORIAM
Mil ("23/06/1949 - 27/06/2020)
Met droefheid in het hart neemt het team van

RTC Oost-Vlaanderen afscheid van Mil Kooyman,
sinds het prille begin 17 jaar lang onze voorzitter.

REGIONAAL TECHNOLOGISCH CENTRUM vzw

Oost-Viaanderen




7 Samenstelling

Raad van Bestuur

Hieronder vindt u een overzicht van de leden van de raad van bestuur van het RTC Oost-Vlaanderen vzw
in 2019-2020.

Voorzitter:
Dhr. Mil Kooyman

+ Mevr. Freeken Bauwens, SGV 45 - KSO Scholen aan

de Durme - Zele - Hamme - Lokeren
- Mevr. Stefanie Beghein, Odisee

- Dhr. Wouter Boute, SG V 35 - KSO Edith Stein - Gent

+ Dhr. Tom Caboor, SG G 06 Eeklo - Maldegem -
Zelzate

- Dhr. Lieven Cnudde, SGV 39 - KSO Vlaamse

Ardennen - Oudenaarde - Ronse

+ Dhr. Dirk Damman, SG O 04 - Artevelde - Gent

- Dhr. Stefaan De Bock, SG G 24 Avelgem -
Oudenaarde - Ronse

+ Dhr. Willem De Keyzer, Hogeschool Gent
- Dhr. Armand De Lepeleire, SGV 43 - KSO
Wetteren - Lede

- Dhr. Felix De Kinder, VDAB

+ Dhr. Sybille De Plu, EDUCAM
+ Mevr. Conny De Waele, SGV 40 - KSO Zottegem -
Brakel - Herzele

- Dhr. Bart De Waele, Woodwize
- Dhr. Luc Dendooven, SGV 41 - KSO -

Geraardsbergen

- Dhr. Bart Dhondt, Syntra Midden Vlaanderen

- Dhr. Dirk Geiregat, SG G 26 Aalter - Deinze - Tielt -
Waregem

- Dhr. Karl Fievez, SGV 47 - KSO Beveren en Bazel

+ Dhr. Arne Oosthuyze, Voka

- Dhr. Geert Gille, Constructiv

- Dhr. Vincent Mispelaere, PlastlQ

- Mevr. Annemie Moons, Provincie Oost-Vlaanderen

- Dhr. Geert Heylen, SFTL

- Mevr. Veerle Van Antenhove, VOLTA

- Dhr. Tom Rydant, SG G 13 Dendermonde - Hamme
- Dhr. Filip Dierickx, SG G 04 Waasland 17 - Temse -

Sint-Niklaas - Beveren-Waas

+ Dhr. Geert Van Bever, Alimento
- Dhr. Bart Van Cauter, SG G 34 - Aalst
- Dhr. Benny Vandevoorde, SG G 32 - SG Gent 22 -

Gent - Merelbeke - Evergem - Melle

- Dhr. Hans Van Gijsegem, SG G 35 - Den-

derleeuw-Liedekerke-Ninove

- Dhr. Rik Waumans, ACV
- Dhr. Guido Van Lysebettens, SGV 44 - Eureka -

Dendermonde

- Dhr. Marnix Vanhonacker, SG G 11 Geraardsbergen -

Brakel - Herzele - Zottegem

- Dhr. Dirk Verheyden, SG V 46 - KSO Sint-Nicolaas -

Sint-Niklaas-Temse

- Dhr. Luc Van Waes, VIVO
- Dhr. Hans Ysebaert, SG V 34 - KSO Stroming Gent

Noord-West - Evergem - Zelzate

- Mevr. Hannelore Dessein, SG V 36 - KSO De Bron

Gent-Zuid - Gent - Melle

- Dhr. Dirk Braeckevelt, Unizo

Waarnemend
Dhr. Bart Baudonck, Departement Onderwijs en
Vorming (waarnemend)

+ Dhr. Sam Heyerick, SGV 38 - KSO - Aalter - Deinze

- Mevr. Ann Heymans, SGV 42 - KSO SALEM - Aalst -
Erpe-Mere

- Mevr. Karen Maes, TOFAM Oost-Vlaanderen

- Dhr. Jo De Mey, ABVV

50 mm .
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RTC Oost-Vlaanderen vzw
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