
VRIJSTELLINGENKADER EN
VRIJSTELLINGSPROEVEN

FOCUS

Vrijstellingsproeven ontwikkelen en een 
gemeenschappelijk vrijstellingenkader opstellen om: 

• verschillen in de (toekenning van) vrijstellingen  
tussen de centra te minimaliseren.

• kwaliteit van de vrijstellingen te versterken.
• inwisselbaarheid van vrijstellingen te bevorderen.

Vrijstellingen verlagen de drempel om te starten 
aan een opleiding. Het is een belangrijk instrument 
om levenslang leren aan te moedigen en zo het 
aantal cursisten in het volwassenenonderwijs te 
verhogen. 

ACTIE

VRIJSTELLINGSPROEVEN: 7 PERCELEN, 36 VRIJSTELLINGSPROEVEN

• Gezamenlijk opgemaakte en gedragen vrijstellingsproeven voor Frans, Engels en Nederlands in het studiegebied 
(Aanvullende) Algemene Vorming en voor ICT in het studiegebied Aanvullende Algemene Vorming.

• Een handleiding en bijhorende training voor het ontwikkelen, testen en bijsturen van de vrijstellingsproeven.
• Een gemeenschappelijk vrijstellingenkader met afspraken over kwaliteitscriteria van de vrijstellingsproeven en 

over de toekenning en uitwisseling van vrijstellingen.

Het gemeenschappelijk vrijstellingenkader creëert een 
houvast voor het ontwikkelen van vrijstellingsproeven 
in de toekomst. Automatische vrijstellingen tussen CVO’s 
worden mogelijk. Een doorgedreven samenwerking en 
kennisdeling vormen hierin een onmisbaar aspect. 

Vlaanderen
is onderwijs & vorming 

TRAJECTEN & COMPETENTIES

Meer weten over deze actie? 

INTERESSANTE LINKS

percelen Nederlands Frans Engels

aantal modules 3 3 3

percelen Nederlands Frans Engels ICT

aantal modules 5 8 8 6

AV
A

AV

Een overzichtstabel:

Elk perceel bevat een (verschillend) aantal modules. Per module wordt een vrijstellingsproef ontwikkeld, wat een totaal 
geeft van 36 vrijstellingsproeven. Per toetsvraag van een vrijstellingsproef worden gelijkwaardige varianten ontwikkeld 
om zo gelijkwaardige testen te bekomen. 

PROCES

• Train-de-trainer door 
Examencommissie  
aan PBD en TKO

    - Expertise  ontwikkeling
    - Kennisdeling 

• Opstart ontwikkeling vrijstellingenkader 
met afspraken en kwaliteitscriteria  

• Doorontwikkeling vrijstellingsproeven 
inclusief handleiding voor afname en 
beoordeling

• Kick off afstemming 
projectgroep PBD  
met TKO en de CVO’s

• Eerste versie handleiding en 
training toetsontwikkeling

• Kick off ontwikkeling vrijstellingsproeven

• Training vakverantwoordelijken en vraagontwikkelaars

• Opstart ontwikkelcommissies

• Definitieve versie plan van aanpak met evaluatie 
huidige vrijstellingsproeven (federatieproeven)

• Uitgewerkte toetsmatrijzen, vakfiches en 
screeningsdocumenten

SEPT – NOV JAN – APR SEPT – OKTDEC MEI – AUG NOV – DEC

• Samenstelling  
projectgroep PBD 

2022

• Oplevering vrijstellingsproeven inclusief 
 - handleidingen afname en beoordeling  
 - toetsmatrijzen, vakfiches en screeningsdocumenten

• Oplevering gemeenschappelijk vrijstellingenkader 

• Oplevering handleiding toetsontwikkeling & training

JAN – JULI AUG

• Doorontwikkeling vrijstellingsproeven inclusief handleiding voor afname 
en beoordeling 

• Doorontwikkeling vrijstellingenkader met afspraken en kwaliteitscriteria

• Bijsturen en afwerken handleiding toetsontwikkeling 

2024

2023
• Engageren vakexperten en vraagontwikkelaars

• Doorontwikkeling handleiding: ondersteunende sjablonen 
voor toetsmatrijzen, vakfiches en screeningsdocumenten  

• Eerste versie plan van aanpak met evaluatie huidige 
vrijstellingsproeven (federatieproeven)
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