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DOELGROEP MISSIE

Abrusco vzw is er voor jongeren uit het Abrusco wil een positieve bijdrage leveren
Nederlandstalig onderwijs die een link aan het welbevinden van de doelgroep en
hebben met Brussel. ambieert een zo hoog mogelijke en

passende kwalificatie voor deze jongeren.



VISIE

Preventief
werken

We streven naar
het installeren
van een cultuur
die is gericht op
het creéren van
een positief leef-
en leerklimaat
voor de jongere.

We vertrekken
vanuit het idee
“beter
voorkomen dan
genezen”,

Uniciteit

We streven naar
het kennen en
erkennen van
de jongere en
zijn/haar
leefwereld, en
naar het positief
waarderen van
die jongere.

Empoweren

We benaderen de

jongere positief,
vanuit zijn/haar
talenten, dromen
en interesses om
samen en vanuit
intrinsieke
motivatie de
eigen krachten
van de jongere te
versterken.

Samen op weg

De jongere staat
er niet alleen voor.

Samen zoeken we
naar betekenis-
volle actoren die
de gedeelde
verantwoordelijk-
heid van een
traject dragen.




Aanmeldingsprocedure

School
(Soms: ouder(s), voogd, jongere, instelling)
CEL-overleg, aanmelding, telefonisch contact,...

CLB

I LARS, Google-docs
KANS

Centraal Meldpunt Brussel

Indien geen CLB aanweazig:
Contact via telefoon, mail of
rechtstreeks via onthaal

I Aanmeldingsfiche, RT-verslag
NAFT

of andere schoolexterne partner




KANS

Aanmeldingsfiche + verslag RT Aanmeldingsfiche
Ind|V|due'Ie-: aa”me'd',”g Abrusco Groepsgerichte aanmelding Abrusco
lndididuclebezsleidinzg Klasactie/Workshop/Herstel
Leerplekleren/Groepsbegeleiding
Algemeen
Team

Educatief medewerker

Afspraak met jongere en/of school Afspraak met school
Opstartgesprek: Vooroverleg:
Op school, CLB of Abrusco, praktische afspraken, ouders Op school, met leerlingbegeleiding, directie, leerkrachten,

contacteren,... praktische afspraken,...




Individuele aanmeldingen

Individuele
begeleiding (IB)

* Indialoog gaan

* Creéren van veilige
omgeving

e Rust bieden

*  Weerbaarheidstraining

Vooral voor jongeren met
grensoverschrijdend gedrag,
schoolmoeheid,
spijbelgedrag, ...

PRAKTISCH:

* Vanafla2lesuren (op of
buiten de school)

In samenspraak
met de jongere

C——)

Op de hoogte
brengen van
ouders, school,
CLB & KANS

Leerplekleren

* Negatieve spiraal
doorbreken

* Terug in beweging brengen

* Nood aan
rustpunt/breekpunt

* Leerplek als alternatief
leertraject

Vooral voor jongeren met een
zware motivatieproblematiek,
zonder school, van 16 jaar of
behalen eerste graad,...

PRAKTISCH:
* Min. % dag

In samenspraak
met de jongere

eee——)

Op de hoogte
brengen van
ouders, school,
CLB & KANS

Groepshegeleiding
(GB)

* Weerbaarheidstraining in
groep (avond)

 Verbreden van de leefwereld
door proeven van meerdere
disciplines (vrij)

Vooral voor jongeren met
gelijkaardige problematieken
zoals gebrek aan motivatie,
zelfbeheersing, weerbaarheid,
sociale vaardigheden en nood
hebben aan connectie.

PRAKTISCH:

* Elke dinsdag (buiten
schoolvakanties)




Groepsgerichte aanmeldingen

Klasactie

Bevorderen klassfeer

Relatie leerkracht — leerling

Groepsdynamiek

Voor klassen die nood hebben
aan een verbetering van de
groepsdynamiek, sfeer of
motivatie.

PRAKTISCH:
* Min. 2/traject

* Intensiteit op basis van de
nood

In samenspraak
met de
leerlingen en
het
schoolpersoneel

Op de hoogte
brengen van
school, CLB &
KANS

Workshop

* Proactieve actie

* Thema’s als communicatie,
motivatie, klasdynamiek,
weerbaarheid,...

Voor groepen of klassen die
hier preventief aan willen
werken.

PRAKTISCH:
* Min. ) dag
* Niet persé beperkt tot 1 klas

In samenspraak
met de
leerlingen en
het
schoolpersoneel

—)

Op de hoogte
brengen van
school, CLB &
KANS

Herstel

e Conflicthantering tussen
twee of meerdere partijen

e Schade herstellen
e Pestproblematiek aanpakken

Voor leerlingen, leerkrachten,
klassen, groepen waar een
specifiek conflict is ontstaan
met schade tot gevolg.

PRAKTISCH:
e Zo snel mogelijk ingrijpen

* Lengte traject = zo lang als
nodig




COACH OP SCHOOL

JONGERENCOACH




Algemene doelstelling

* Welbevinden van de jongere bevorderen
* Schoolmotivatie stimuleren

* Signaalfunctie

Doel van de samenwerking:

Met alle partners jongeren ondersteunen ter preventie van
ongekwalificeerde schooluitval.

Vertrekpunt: herstelgericht, empowered en preventief denken en werken



De hulpvragen

* Spijbelgedrag
* School(de)motivatie

* Gedragsproblemen

e Brugfiguur tussen de school en de jongere, zorgen voor meer
verbinding

De school ondersteunen:
v’ signaalfunctie

v' brugfunctie
v kloof tussen de school en jongeren verkleinen



Jongerencoach

e Laagdrempelig en proactief kennismaken

* Creéren van een vertrouwensband

* Niet sanctionerend

* Neutrale functie op de school

* Ondersteunt, informeert en adviseert vanuit deze vertrouwensband
e Gaat preventief te werk

* Oog voor volledige context

e Zichtbaar op de school



VRAGEN?




Dank voor uw aandacht

Abrusco vzw
Leopold Il laan 178, 1080 Sint-Jans-Molenbeek
www.abrusco.be

02/411.72.15
info@abrusco.be — T~
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